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Referencias de género.

Este documento se ha elaborado desde una perspectiva de igualdad de género, si bien en ocasiones para
aludir a términos genéricos se puede haber utilizado el género gramatical masculino con el Unico
proposito de simplificar y favorecer la lectura del documento, entendiendo que se hace referencia tanto
al género masculino como femenino, en igualdad de condiciones y sin distincion alguna.




A. METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA DEL CENTRO

EN LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA:

A. 1. OBJETIVOS DE ETAPA.

Los objetivos de la etapa son los establecidos en el articulo 6 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

A. 2. COMPETENCIAS CLAVE.
Las competencias clave son las establecidas en el articulo 7.1 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre.

El Perfil de salida, junto a los descriptores operativos que lo identifican, son los establecidos
en el anexo |.B del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

B. CONTRIBUCION AL LOGRO DE LAS METAS DESDE LOS DOS PLANOS DE INTERVENCION

DEL CENTRO:

B. 1. REFERENCIA DE LOS MAPAS DE RELACIONES COMPETENCIALES DE LAS MATERIAS QUE
INTEGRAN LA OFERTA EDUCATIVA DEL CENTRO EN LA ETAPA DE LA ESO.

1. MAPAS DE RELACIONES COMPETENCIALES
Los mapas de relaciones competenciales de las materias que forman parte de la oferta
educativa del centro son los establecidos en:

El anexo IV del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

El anexo Il de las Indicaciones para laimplantacidn y el desarrollo del curriculo en los cursos
primero y tercero de la educacion secundaria obligatoria en los centros educativos de la
Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso académico 2022-2023.

Ademas, el mapa de relaciones competenciales de la materia Religién es el siguiente:

CCL CP STEM CcD CPSAA cc CE CCEC
- . @ (oo = o o —|ew |
518120z elz |0 e |52 1213 B e le 8 2|8 21313 3 3 0 0 o la | & 2| B[R [B 3
olololalalo|olc|els|ElE|E|o|o|ojo|o|2|2|a |2|2]|o|e|o|o|ojo|o|Qlalala
wlw|m|n|n olo|lolo|o oljojo|o
Competencia Especifica 1 |+ v v v RS v | v vV v
Competencia Especifica 2 v v v v v v Vv Vv
Competencia Especifica 3 | v v v v e v
Competencia Especifica 4 v v s v v | v
Competencia Especificas |+ v v ¥ v v v v
Competencia Especifica 6 v v v v v % v v

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribucidn de
las materias que se imparten en el centro al desarrollo competencial del alumnado, segun el
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nivel determinado por los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, es el
siguiente:

CCL cpP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
=|on|om| = e = % Q|9 = |y | en
- TG - [SRESRNS) B
R RN E ERE AR EEAEEE R R R R R E R
olololalole|o|o|e|E|[E|E|[E|O|O|O|O|O|R |2 |2 |2|d]|0|0|0|0]o|o|o|u|o|o|o
wlim|o| oo ololololo olo|jo|o
Numero de vinculaciones por | ¢ | eq | 6q | 14| 30 |25| 41|29 |60| 42| 43| 40| 25|69 |66 59| 17 | 24|58 | 10| 63|61 (55| 55| 41| 66| 31| 48| 22|63 |47 |35 51 | 32
descriptores operativos
1552
Nimero de vinculaciones por
. p 265 95 210 235 256 193 133 165
competencias clave

B. 2. ANALISIS DE LA CONTRIBUCION DE DICHAS MATERIAS AL DESARROLLO COMPETENCIAL
DEL ALUMNADO, A PARTIR DE LOS MAPAS DE RELACIONES COMPETENCIALES.

2. ANALISIS DE LA CONTRIBUCION DE LAS MATERIAS AL DESARROLLO COMPETENCIAL DEL ALUMNADO.

CP
CP1. Usa eficazmente una o mds lenguas, ademds de la

lengua o lenguas familiares, para responder a sus
g g g / necesidades comunicativas, de manera apropiada y
7 adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a
Nimero de vinculaciones por| »c | 4. | o dlfe.rentes s:tugcronesycgntextos de los dmbitos personal,
descriptores operativos \ } social, educativo y profesional.
Numero de vinculaciones por 95
competencias clave

A pesar del escaso niumero de vinculaciones de las competencias especificas de las diferentes
materias con el descriptor operativo CP1, al tratarse de un centro que cuenta con seccion
bilinglie en los cuatro cursos de la etapa, la contribucién a dicho descriptor se considera
sobradamente cubierta para el alumnado matriculado en la citada seccion. No obstante, para
el resto del alumnado, y para el alumnado no matriculado en una segunda lengua extranjera,
se deben desarrollar actividades que permitan incrementar la contribucién a este descriptor
operativo.

B. 3. ACTUACIONES GENERALES VINCULADAS A LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO, Y SU CONTRIBUCION AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y AL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE.

Las actividades de centro que involucran al alumnado también contribuyen a su desarrollo
competencial y por lo tanto a la adquisicion del perfil de salida. En este apartado se incluyen
actividades, planes y proyectos del centro en los que el alumnado de la ESO participa y se
relacionan los objetivos buscados en estas actuaciones con el desarrollo competencial de los
alumnos:

-Plan de Fomento a la Lectura. Contribuye al desarrollo de la competencia lingliistica en lengua
castellana y las lenguas extranjeras impartidas en el centro.

-Proyecto de Educacién Ambiental




-Plan de accion tutorial de alumnos de la ESO.

-Plan de Acogida de alumnos de 1ESO. Contribuye al desarrollo de la competencia social y
ciudadana del alumnado, entre otras.

-Plan Director, que contribuye al desarrollo de la CPSAA, la CD, CCEC... a través de los diferentes
talleres de educacion afectivo-sexual, prevencién de adicciones, etc.

-Concurso de dibujo y postal navidefia, que contribuye al desarrollo de la CL, CP, CPSAA, CE, CD

-Concurso literario, que contribuye al desarrollo de la CL, CP, CD

B. 4. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS DESDE EL
CENTRO.

Dentro de los distintos departamentos se ha realizado una propuesta de actividades
complementarias y extraescolares que podran realizarse a lo largo del curso escolar. A
continuacion, se hace una relacion de estas adscritas a cada departamento.

Aleman Epistolas actividades

Biologia y geologia | -Talleres, charlas salamanca

-Visita a Villafafila

-Jornada educacién ambiental (Salamanca)

-Visita museo anatdmico Valladolid (Con FyQ)
-Visita Lago de Sanabria, Interpretacion del Lobo
-Olimpiada de Geologia

-Salida a Asturias (dos noches)

-Visita Atapuerca (Colaboracion Filosofia y Geografia e Historia)
-Charlas del Inst. médico forense (Complementaria)
-Viaje cultural del centro

-Visita al centro del cancer en salamanca

-Olimpiada agroalimentaria/ olimpiada biologia

Comercioy -Fase final presencial YOUNG BUSSINESS TALENTS
Marketing
-Concurso DE BOLSA.COM

-Visita a empresas en Castilla y ledn, Madrid

- Visita al CFIP de Zamora

-Visita a un supermercado




-Charla en Decathlon
-Visita a feria internacional del turismo

-Charla disefiador grafico (Complementaria)

Dibujo -Complementarias

Colaboracién en proyectos, tarjeta de navidad

Ed. Fisica -Salidas parques cercanos, gimnasios y pista padel
(Complementaria)

-Surf en norte de Espaiia (1 dia) (Actividad Conjunta con economia
29Diver.)

-Salida piragliismo

-Salida en bicicleta

-Inmersion linguistica con actividades deportivas
-Salida campo de golf

-Salida de atletismo

-Educacién vial

-Dia Ed Fisica en la calle

Filosofia -Visita a los Yacimientos de Atapuerca y al museo de la evoluciéon de
Burgos (con dpto. Biologia y geografia e Historia)

Fisica y quimica -Visita a la estacidn de tratamiento de agua

- Participacion en la competicion internacional de matematicas y
fisica Naboj Junior

- Participacién en la competicion entreRedes
-Visita al museo de la ciencia en Valladolid

-Visita al museo de Ricobayo

Francés -Viaje a Francia
-Asistencia obra de teatro
-Jornada de inmersién linglistica, cultura y deportiva (Con Ed. Fisica?)

-Complementarias contacto cultural (Comunicacién y gastronomia)

Geografia e historia | -Visita al Romanico y museo arqueolégico de Zamora
(complementaria)




- Visita a Toro Colegiata y murales
-Vista al Museo del Prado, Madrid

-Visita Museo Etnografico de Castilla y Ledn y visita al modernismo de
la ciudad de Zamora

-Posible visita al Museo Nacional de Escultura y Museo Herreriano en
Valladolid

Informatica -Talleres impartidos por la empresa Serbatic en horario lectivo.
-Presentacion de empresas que quieran acoger alumnos de FCT
-Madrid Games Week .
-Asistencia a charlas sobre temas relacionados con la informatica
-Participacién en competiciones de cualquier tipo relacionadas con la
informatica.
-Visita a empresas del sector informatico.
-Visita a centros de proceso de datos de empresas/organismos de
diferentes sectores.
-Visita a INCIBE u otras empresas u organismos relacionados.
-Visita a la potabilizadora de Zamora
-Formacién ciberseguridad INCIBE

Inglés -Obra de teatro en Inglés

- Viaje cultural de inmersidn linguistica a un pais de habla inglesa
(English culture week)

- Actividades de inmersion lingtistica ofrecidas por la Junta de Castilla
y Ledn o por el Ministerio.

Lenguay literatura

-Teatro Licenciado Vidriera. “Regenta teatro” Zamora
-Ruta literaria por Salamanca
-Ruta literaria Claudio Rodriguez

-Teatro Juan Tenorio

Mdusica

-Asistencia al concierto de la OSCYL
-Asistencia a un musical

-Visita al museo etnografico Joaquin Diaz




Orientacion DIVER Aulas naturales, Ribera del Duero

Visitas a museos

Portugués -Viaje a Braganca
-Viaje al Valle Rupestre del Coa
-Viaje a Almeida

-Visita a Miranda do Douro y Atenor

Religion -Participaciéon XX semana de Cine en valores en Multicines de Zamora
- Visita cultural-religiosa a Salamanca

-Visita al museo San Isidoro y catedral de Leén

-Visita cultural- religiosa a Segovia

-Viaje a Roma- Vaticano

B. 5. DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, establece el curriculo de Ensefianza Secundaria
Obligatoria en el articulo 6.5 indica como contenidos trasversales a trabajar en todas las
asignaturas:

e La comprensidn lectora

e La expresion oral y escrita

e La comunicacién audiovisual

e La competencia digital

e El emprendimiento social y empresarial,

e El fomento del espiritu critico y cientifico

e Laeducacién emocional y en valores

e laigualdad de género

e La creatividad

e Laeducacién para la salud, incluida la afectivo-sexual
e Laformacidén estética

e Laeducacién para la sostenibilidad y el consumo responsable
e Elrespeto mutuo y la cooperacién entre iguales

Decreto 39/2022, de 29 de septiembre de desarrollo del curriculo, articulo 10 apartados 3y 4,
incorpora:

- Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, y su uso ético y responsable.
- La educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad
como fuente de riqueza.




- La prevencion y resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, la
paz, la democracia, la pluralidad, el respeto a los derechos humanos y al Estado de
derecho, y el rechazo al terrorismo y a cualquier tipo de violencia.

- Los centros garantizaran la transmisién al alumnado de los valores y las oportunidades
de la Comunidad de Castilla y Ledn, como una opcién favorable para su desarrollo
personal y profesional.

Las actividades globales de centro que se relacionan con estos contenidos transversales son:

- Concurso de postal navidefa: transmisién de valores de CyL.

- Celebracién del dia de la paz: fomento a la prevencidn y resolucién de conflictos,
fomento de la justicia, la paz y la libertad

- Decoracion de aulas y del centro en Navidad: fomento de la pluralidad

- Plan de accion tutorial: prevencion y resolucion pacifica de conflictos, fomento de la

justicia, la paz y la libertad.

Plan de Convivencia: rechazo al terrorismo, fomento del respeto a los derechos humanos.

C. CRITERIOS Y EL PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR LA PROMOCION Y LA TITULACION

DEL ALUMNADO.

A partir del RD 217/2022, de 29 de marzo, que establece la ordenacién de las ensefianzas
minimas de la ESO. Art. 16.1 “las propuestas curriculares de los centros regularan las
actuaciones y procedimientos que en materia de promocion del alumnado debe seguir el
equipo docente responsable de la evaluacién”.

Las actuaciones que suponen mayor complejidad se dan cuando el alumno no ha superado
mas de dos materias. Segun el D 39/2022, articulo 22, se prestara atencion:

e Al grado de consecucién de los objetivos y de adquisicidon de las competencias clave,
segun el nivel correspondiente.

e Alavaloracién de las medidas que favorezcan su progreso, para lo que se tendrd en
cuenta de forma simultanea:

o Que las materias no superadas no le impidan seguir con éxito el curso siguiente.
o Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.
o Que la promocidn beneficiard a su evolucién académica.

C. 1. VINCULACION DE LOS OBJETIVOS DE LA ETAPA CON EL PERFIL DE SALIDA.

Segun el articulo 7.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las competencias clave y los
objetivos de la etapa estdn intimamente relacionados. Se entiende que el dominio de cada
una de ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa.

La vinculacion entre los objetivos de la educacion secundaria obligatoria y el Perfil de salida
es el que se fija en el anexo I.C. del citado Decreto.
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C. 2. MAPAS DE RELACIONES CRITERIALES DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN LA OFERTA
EDUCATIVA DEL CENTRO EN CADA CURSO.

Los mapas de relaciones criteriales de las materias que forman parte de la oferta educativa
del centro en cada uno de los cursos son los establecidos en:
El anexo | de las Indicaciones para la implantacidn y el desarrollo del curriculo en los cursos
primero y tercero de la educacion secundaria obligatoria en los centros educativos de la
Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso académico 2022-2023. Véase Anexo | al
documento Propuesta Curricular.

Ademas, los mapas de relaciones criteriales de la materia Religién, son los siguientes:

CCL cp STEM CcD CPSAA CC CE CCEC
- - wl| | n _ | -
sl el =gl ol ol 5| 22022 2| alal«| ol 2222 | ol ol <]« 8 3
Religion olo|lolololelelelg gl ol dl @dlalelaelalald & & & alelelelolnw wufoo oo
g O| O] Ol Ol O olo| o b'Tj E E E 5 ololalo) o Ej Ej Ej ?j % Qlo|o|lololo| O 8 8 8 8
Criterio de Evaluacion 1.1 | ¥ v v v v v %
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 v v v v v vV
Criterio de Evaluacion 2.1 v v ¥ V|
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 v v ¥ v ' B4
Criterio de Evaluacion 3.1 | v v v v v
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 v ¥ v v v
Criterio de Evaluacion 4.1 v v v v v v
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 v v v v v
Criterio de Evaluacion 5.1 v P v -
CES
Criterio de Evaluacion 5.2 | ¥ ¥ ¥ v v
Criterio de Evaluacion 6.1 Vv s v v v
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 v v Vv v '

Igualmente, los mapas de relaciones criteriales de la materia dirigida al alumnado que no
curse Religidn, sino Medidas de Atencion Educativa, son los siguientes:

CCL CcP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
P, = oyl al 2] z| ol 2| 2| 2| _ prd ?t 2 x| e =l | | =
Materia dirigida al alumnado que | 5| 3| 7| 3| 2 E % E HEHHEBEEEE g z g % g slelals g % Q é % é g
no curse Religién olo|lo|e|o ol bl &ale| 6] 2P 2 ° s s 8|5 s[°]°°° 38/ 8(8
Criterio de Evaluacion 1.1 | ¥ v ¥ v v
CE1
Criterio de Evaluacion 1.2 v v v v v v
Criterio de Evaluacion 2.1 v v v v V v
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 v v v ¥ v v
Criterio de Evaluacion 3.1 | ¥ v v Vv
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 | v v v v v v
Criterio de Evaluacion 4.1 v ¥ ¥ v v
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 v v v | v
Criteric de Evaluacién 5.1 | v v % v v
CE5
Criteric de Evaluacion 5.2 | ¥ v v v v v
Criterio de Evaluacion 6.1 v v v v v v
CEG
Criterio de Evaluacion 6.2 v v e % ./ v
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C. 3. ASIGNACION DEL PESO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION VINCULADOS A LOS
DESCRIPTORES OPERATIVOS.

Todos los criterios de evaluacion se calificaran segun la siguiente proporcién que atiende al
porcentaje total de vinculaciones entre criterios de evaluacién de cada materia y descriptores
operativos, asi como a la carga horaria semanal de cada materia.

CALCULO DE LA CALIFICACION DE CADA COMPETENCIA

Una vez calculadas las calificaciones de cada descriptor operativo, la calificacién de las
competencias clave se realizard a través de una media aritmética del valor de cada descriptor
en relacion con dicha competencia.

Se utilizara la herramienta que la consejeria de educacién ha puesto a disposicion de los centros
educativos, tabla Excel, para la calificacién de las competencias.

C. 4. CRITERIOS DE PROMOCION Y PROCEDIMIENTO QUE DEBEN SEGUIR LOS EQUIPOS
DOCENTES PARA TOMAR ESTA DECISION DE PROMOCION.

Procedimiento general:

Segun lo establecido en el articulo 22 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las
decisiones relativas a la promocién del alumnado de un curso a otro seran adoptadas
de forma colegiada por el equipo docente en la sesién de evaluacidn final de curso.

La adopcién de estas decisiones serd por consenso, y si no fuera posible, por mayoria
de los profesores que imparten clase al alumno. Se atendera a lo establecido en la
ORDEN EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacion, la

promocion y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
de Castilla y Leon.

En el Articulo 8 de la citada orden se establece lo siguiente:

1. En lo referente a la promocidn en la educaciéon secundaria obligatoria se atenderd

alo regulado en el articulo 22 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, salvo en el caso
de los programas de diversificacién curricular en los que se atenderd a lo dispuesto en
su normativa reguladora.

2. En todo caso, promocionaran quienes hayan superado todas las materias o

ambitos o tenga evaluacion negativa en una o dos materias. Cuando la evaluacion de un
ambito sea negativa, el profesorado del mismo diferenciard por materias las calificaciones
obtenidas por los alumnos para realizar el cbmputo de materias a efectos de promocion.

3. Para el computo del nimero de materias con evaluacién negativa deberan tenerse
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en cuenta las evaluaciones correspondientes a los planes de recuperacién a los que se
refiere el articulo 9.3, que en su caso tuviera que superar un alumno.

4. Cuando un alumno tenga evaluacién negativa en mas de dos materias, para la
toma de la decisién sobre su promocidn, el equipo docente debera atender al grado
de consecucién de los objetivos y de adquisicidon de las competencias, asi como a la
valoracion de las medidas que favorezcan su progreso.

Un alumno promocionara de curso cuando haya superado todas las competencias
clave o tenga evaluacidn negativa en una o dos competencias clave.

De forma excepcional, podra autorizarse la promocion de un alumno con evaluacion
negativa en mas de dos competencias clave cuando se den conjuntamente las siguientes
condiciones:

a) Que las materias y, en su caso, ambitos no superados no le impidan seguir con
éxito el curso siguiente.

b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.

¢) Que la promocion beneficiard su evolucidon académica.

5. Se considera que una competencia clave tiene evaluacion negativa cuando su
calificacién es inferior a cinco, en una escala numérica del cero a diez. La calificacion de
la competencia clave se deducird a partir de las calificaciones obtenidas por el alumno
en los criterios de evaluacion con los que cada competencia clave aparece vinculada en
los mapas de relaciones criteriales de las materias y, en su caso, ambitos y planes de
recuperacién, que cursa el alumno en el nivel correspondiente.

El equipo docente considerara que la promocién favorecera su progreso cuando se cumplan
simultaneamente las siguientes tres condiciones:

a) Que las materias no superadas, no le impidan seguir con éxito el curso
siguiente.

Recaerd en manos de los profesores que imparten las materias no
superadas y para que se cumpla deberd ser asi considerada por
unanimidad.

b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.

Recaerd en manos de los profesores que imparten las materias no
superadas y para que se cumpla deberd ser asi considerada por
unanimidad.

c) Que la promocion beneficiara su evolucion académica.

Recaera en manos del equipo docente, tras ser oida la opinidn del tutor
o tutora docente y para que se cumpla debera ser tomada por consenso,
y si no fuera posible, por mayoria de dos tercios de los profesores que
imparten clase al alumno.

C. 5. CRITERIOS DE TITULACION Y PROCEDIMIENTO QUE DEBEN SEGUIR LOS EQUIPOS
DOCENTES PARA TOMAR ESTA DECISION.
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Procedimiento general:

Segun lo establecido en el articulo 23 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las
decisiones relativas a la obtencién del titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria
Obligatoria seran adoptadas de forma colegiada por el profesorado que imparte clase
al alumno en la sesién de evaluacion final de cuarto curso.

La adopcion de esta decision sera por consenso.

Requisitos para la titulacién:
Atendiendo a lo estipulado en el Articulo 10 de la ORDEN EDU/424/2024:

1. En lo referente a la obtencidn del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria se aplicara lo establecido en el articulo 23 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre.

2. Cuando un alumno tenga evaluacion positiva en todas las competencias clave,
obtendra el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Se considera que una competencia clave tiene evaluacion positiva cuando su
calificacion es igual o superior a cinco, en una escala numérica del cero a diez. La
calificacion de la competencia clave se deducird a partir de las calificaciones obtenidas
por el alumno en los criterios de evaluacién con los que cada competencia clave aparece
vinculada en los mapas de relaciones criteriales de las materias y, en su caso, ambitos y
planes de recuperacion, que cursa el alumno en cuarto curso de la educacidn secundaria
obligatoria.

Procedimiento especifico para la adopcidn de decisiones sobre la titulacién del alumnado:

El equipo docente deducird el grado de desarrollo de las competencias clave a partir de
la evaluacién y calificacidn de los criterios de evaluacidn con los que se vincula cada uno
de los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, seglin el conjunto de
mapas de relaciones criteriales del cuarto curso de la etapa, teniendo en cuenta el peso
de los criterios de evaluacién establecidos en esta Propuesta Curricular.

C. 6. OBTENCION DEL TiTULO DE GRADUADO EN ESO MEDIANTE PRUEBAS Y/O ACTIVIDADES
PERSOLNALIZADAS EXTRAORDINARIAS.

En virtud del articulo 23.6 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, el alumnado que,
una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso, no haya obtenido el titulo
de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y haya superado el limite
de permanencia en la etapa, podra obtenerlo en los dos cursos siguientes, a través de
la realizacion de pruebas y/o actividades personalizadas extraordinarias, de las materias
Yy, en su caso, ambitos que no haya superado, segun lo establece el Articulo 11 de la
ORDEN EDU/424/2024.

El alumnado realizara las pruebas y/o actividades personalizadas extraordinarias
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en el centro educativo donde estuvo escolarizado por Ultima vez en cuarto curso. Estas
pruebas y/o actividades personalizadas se disefiaran en funcion del curriculo cursado
por el alumnado.

Seran los departamentos de las asignaturas objeto de recuperacién por parte de los
alumnos interesados los encargados de elaborar dichas pruebas y/o actividades, asi
como evaluarlas de manera objetiva, teniendo en cuenta que, en todo caso, el proceso
concluird con anterioridad a la finalizacién del mes de marzo de cada curso escolar.

En el presente curso escolar no contamos con ningun alumno interesado en acogerse a
esta medida.

D. DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE

LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y DE AULA.

Estas directrices son de vital importancia para la elaboracién de las programaciones didacticas.

El presente capitulo servird para la unificacion de criterios y asistencia a la elaboracion
posterior de las Programaciones Didacticas.

Se debe contemplar el DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacidn y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y
Ledn

D. 1. DIRECTRICES PARA EL DISENO Y PUESTA EN PRACTICA DE LA EVALUACION INICIAL.

La evaluacion inicial tendra lugar en la Ultima semana de septiembre o primera semana de
octubre.

Numero de sesiones: cada departamento decidira el nimero de sesiones que dedicard al
desarrollo de pruebas de evaluacién inicial, no pudiendo exceder en ningun caso de la fecha
del 23 de septiembre.

Técnicas e instrumentos de evaluacion: se deben emplear instrumentos de evaluacidn
variados y, en todo caso, al menos uno de cada una de las técnicas (de observacién, de
desempefio y de rendimiento).

Contenido: se valorardn al menos un criterio de evaluaciéon de cada competencia especifica
de la materia del curso inmediatamente anterior. En el caso de materias que no se hubieran
impartido durante el curso anterior el profesor establecerd una prueba acorde a las
caracteristicas del grupo de alumnos.

D. 2. ORIENTACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y LOS
CONTENIDOS.

A la hora de desglosar los criterios de evaluacion en indicadores de logro:
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Que cada indicador de logro contenga un solo verbo, y que este se enuncie en 32
persona de singular.

Que el indicador de logro sea realmente observable y medible.

Que el conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el criterio de
evaluacién cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

A la hora de desglosar los contenidos en unidades concretas de trabajo:

Que se enuncie en forma de expresién nominal, evitando sustantivos que indican
procesos o niveles de logro.

Que definan titulos especificos de cuestiones a trabajar, pensando en su desarrollo en
situaciones de aprendizaje concretas. Por ejemplo, en Geografia e Historia se podrian
concretar los acontecimientos y procesos que se van a trabajar de la Edad Media y
Edad Contemporanea, o los dispositivos y recursos digitales que se van a utilizar, la
definicién de estos...; en Musica se podrian indicar las propuestas musicales, de
lenguaje corporal, escénico o performativo concretas que se van a trabajar, qué
sinfonias, conciertos, danzas, etc. Indicando el nombre de las mismas;

Que el conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se desglose el contenido
cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

A la hora de vincular los contenidos con los criterios de evaluacion a través de los indicadores
de logro, y tomando las unidades concretas de trabajo:

Todas

Que se inserten las unidades concretas de trabajo en la redaccién de los indicadores
de logro.

Que se decida qué unidad concreta de trabajo se incorpora en cada indicador de logro
pensando en las posibles situaciones de aprendizaje que se podrian desarrollar.

Que se vinculen todos los indicadores de logro, al menos con una unidad concreta de
trabajo cada uno. Se debera comprobar que se plasmen todos los indicadores de logro
y todas las unidades concretas de trabajo.

. ORIENTACIONES PARA LA INCORPORACION DE LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES.

las programaciones didacticas deberdn incorporar, segun lo establecido en los

apartados 1 y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, los siguientes
contenidos de caracter transversal:

a)

b)

Comprension lectora. Capacidad para extraer el significado global de un texto a través
de la identificacion de las ideas mds importantes.

Para trabajar la comprensién lectora se podran realizar tareas vinculadas a ....

Expresidn oral. Conjunto de técnicas que se utilizan para comunicar mediante el habla
pensamientos, datos u opiniones con efectividad, con el fin de que el interlocutor
comprenda de lo que pretende comunicar.

Para trabajar la expresion oral se podran realizar tareas vinculadas a ....
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c) Expresion escrita. Conjunto de técnicas necesarias para la elaboraciéon de textos
escritos (estructura, coherencia, gramatica u ortografia) que permitan que el
interlocutor entienda el mensaje.

Para trabajar la expresion escrita se podran realizar tareas vinculadas a ....

d) Comunicacién audiovisual. Transmisién de mensajes mediante el uso de la imagen,
sonido o ambos.

Para trabajar la comunicacién audiovisual se podran realizar tareas vinculadas a ....
e) El emprendimiento social y empresarial....
f) El fomento del espiritu critico y cientifico....
g) Laeducacién emocional y en valores....
h) Laigualdad de género....
i) La creatividad....
j) Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, y su uso ético y responsable....
k) Educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad
como fuente de riqueza....
[) Laeducacion para la salud....
m) La formacién estética....
n) La educacion para la sostenibilidad y el consumo responsable....

o) Elrespeto mutuo y la cooperacién entre iguales....

La incorporacion de estos contenidos en las programaciones didacticas deberd ser concreta y
sencilla. Se debera vincular estos contenidos con algln otro elemento del curriculo, tales como
criterios de evaluacidn o contenidos de la materia, puesto que tanto su desarrollo como su
evaluacidn deberd estar integrada en la evaluacién de las competencias especificas la materia.
Igualmente, se debera determinar los momentos en los que se pretenden trabajar.

La incorporacidon de estos contenidos en las programaciones de aula debera ser también
concreta. Para ello, se deberdn vincular a actividades y tareas concretas. Desde el punto de
vista metodoldgico, las orientaciones que se establecen son:

El trabajo colaborativo deberia ser el recurso metodolégico principal en que el
profesorado se apoyara.

e El aprovechamiento de los recursos del centro y del entorno ha de estar vinculado al
desarrollo de los contenidos transversales.

e La organizacion de espacios, tiempos y grupos atenderd a las necesidades de las
actividades y tareas de ensefianza-aprendizaje.

D. 4. METODOLOGIA DIDACTICA PROPIA DEL CENTRO PARA LA ETAPA.

El profesorado del centro debe deberd respetar los principios basicos del aprendizaje,
siempre en funcion de las caracteristicas de la etapa educativa. Igualmente, debera respetar
la naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales de nuestro entorno, la
disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas del alumnado.
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Ademas, se debera tener en cuenta lo establecido en los articulos 12 y 13, junto al anexo II.A,
del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

En todo caso, los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado se ajustaran a los
siguientes principios:

e Desde todas las materias se procurard una ensefianza activa, vivencial y participativa
del alumnado.

e Desde todas las materias se debe partir de los conocimientos previos del alumnado,
asi como de su nivel competencial, introduciendo progresivamente los diferentes
contenidos y experiencias, procurando de esta manera un aprendizaje constructivista.

e Desde todas las materias se atendera a los diferentes ritmos de aprendizaje de los
alumnos en funcién de sus necesidades educativas.

e Desde todas las materias se procurard un conocimiento sdélido de los contenidos
curriculares.

e Desde todas las materias se propiciard en el alumnado la observacion, el analisis, la
interpretacion, la investigacion, la capacidad creativa, la comprension, el sentido
critico, la resolucién de problemas y la aplicacién de los conocimientos adquiridos a
diferentes contextos.

e Desde todas las materias se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como
herramientas de trabajo y valuacién en el desarrollo de algin contenido.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos estos como las relaciones que se establecen
entre el docente y el alumnado durante el acto docente, se deberan emplear aquellos en los
qgue el alumnado tenga un rol activo y participativo y que se refleje en la toma decisiones
referidas tanto a la organizacion de las actividades, como a su desarrollo, e incluso a la propia
evaluacién.

D. 5. CRITERIOS PARA LA REALIZACION DE LOS PROYECTOS SIGNIFICATIVOS.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, de entre las diferentes situaciones de aprendizaje que los docentes disefien y
desarrollen durante el curso, al menos tres de ellas, una por trimestre, responderan a los
siguientes criterios:

e Estardn basadas en proyectos significativos y relevantes para el alumnado vy la
resolucion colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia, la
reflexion y la responsabilidad del alumnado.

e Al menos una de ellas tendra caracter interdisciplinar.

e Las TIC seran un recurso didactico obligatorio en el desarrollo de las tres situaciones
de aprendizaje.

e Se organizardn grupos de alumnos que trabajaran de forma colaborativa segun
diferentes roles, que se iran rotando entre el alumnado al inicio de cada nueva
situacion de aprendizaje.
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El desarrollo de las situaciones de aprendizaje respondera siempre a una misma
secuencia:

Ill

a) Seleccidn del temay planteamiento del “problema-pregunta”.

b) Organizacion de los grupos y atribucién de roles.

c) Determinacion del resultado a conseguir o producto final.

d) Planificacidn del trabajo.

e) Investigacion sobre el tema.

f) Puesta en comun de la informacion.

g) Elaboracion del producto final.

h) Presentacion publica del producto.

i) Reflexion conjunta sobre el proceso y el resultado. Propuestas de mejora.

j) Evaluacién (debera estar presente en cada uno de los pasos anteriores).

D. 6. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE MATERIALES Y RECURSOS DE DESARROLLO
CURRICULAR.

La seleccion de los materiales de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios:

Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.
Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los que
ha de ajustarse toda la actividad educativa.

Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre.

Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia,
asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

Deben respetar las lineas pedagodgicas establecidas por el centro.

Los departamentos didacticos seleccionaran los materiales de desarrollo curricular
ateniéndose a los criterios anteriormente sefialados.

El periodo de vigencia de los libros de texto, con caracter general, serd de cuatro cursos
escolares, salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y como establece
la Orden EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se concreta el periodo de vigencia de los
libros de texto en las ensefianzas de educacion primaria, educacién secundaria obligatoria y
bachillerato, en centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

La seleccion de los recursos de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios, una
vez determinados por la Comisién de Coordinaciéon Pedagdgica:
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e Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

e Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

e Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.

e Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de Género, a los que
ha de ajustarse toda la actividad educativa.

e Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre.

e Deben respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

e Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia,
asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

e Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

e Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacién o

estimulo, de manera que potencien la manipulacién, la observacidn, la investigacion
y la elaboracién creativa.

Los docentes seleccionaran los recursos de desarrollo curricular ateniéndose a los criterios
anteriormente senalados.

D. 7. DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DEL ALUMNADO

En relacidn con las técnicas e instrumentos de evaluacion:

e Las técnicas a emplear permitirdn la valoracién objetiva de los aprendizajes del
alumnado.

e Los instrumentos seran variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones que se planteen. En cada materia se utilizard obligatoriamente, como
minimo, un instrumento perteneciente a cada tipo de técnica: de observacion, de
analisis del desempeiio y de rendimiento.

e En todas las materias se incluiran pruebas orales como instrumento obligatorio de
evaluacioén.

e En las programaciones didacticas se asignara a cada instrumento los criterios de
evaluacién que pretenden valorar.

En relacidon con los momentos de evaluacion:

e Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistematica y continua a lo
largo de todo el proceso educativo.
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e En las programaciones diddacticas se determinard en qué momento se aplicara cada
instrumento de evaluacion.

En relacién con los agentes evaluadores:

e Los profesores buscardn la participacion del alumnado a través de su propia
evaluacién y de la evaluacion entre iguales. Para ello, sera necesario que se planteen
pruebas de autoevaluacion y de coevaluacion.

e Enlas programaciones didacticas se determinara para cada instrumento de evaluacion
si esta se llevara a cabo mediante heteroevaluacién, autoevaluacion y/o coevaluacion.

En relacion con los criterios de calificacion:

e En las programaciones diddacticas se establecera el criterio de calificacién o peso de
cada uno de los criterios de evaluacién de la materia.

e Asimismo, y dada la relacidn existente entre instrumentos de evaluacidn y los criterios
de evaluacion, se estableceran también los criterios de calificacién de cada uno de los
instrumentos de evaluacion.

A los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo se le adaptara el proceso de
evaluacién, aspecto que también se reflejard en las oportunas programaciones didacticas.

D. 8. CRITERIOS PARA LA INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION DEL ALUMNADO.

La informacidn que se dara a los alumnos y sus familias sobre los resultados de las diferentes
evaluaciones sera:

e En cuanto a los resultados del alumnado tras la evaluacién inicial, no se informara
formalmente del nivel de conocimientos referidos a los contenidos de cada materia,
salvo solicitud expresa del alumnado o de las familias.

e En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones de
seguimiento, se informard de la calificacién de cada una de las materias que curse
cada alumno mediante un boletin de calificaciones. Se informarad, igualmente, de los
resultados parciales de las pruebas realizadas a los alumnos con asignaturas
pendientes de cursos anteriores, reflejando en el boletin la provisionalidad de las
mismas. Cada profesor también informara al alumno y, en su caso, a los padres,
madres o tutores legales, sobre el nivel de consecucion de los aprendizajes esperados,
a través de la calificacidn de los criterios de evaluacién. Se informard de igual manera
del grado de desarrollo de las competencias clave.

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se informara a las familias sobre
las medidas de refuerzo educativo que recibiran sus hijos.

21




e En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de la sesidn final, se
informara formalmente de la calificacidon de cada una de las materias que curse cada
alumno mediante el boletin de calificaciones. Se informara, igualmente, de los
resultados finales de las pruebas realizadas a los alumnos con asignaturas
pendientes de cursos anteriores. También se informara del grado de desarrollo de
las competencias. Para los cursos de 12 de ESO y 22 de ESO, seran los padres, madres
o tutores legales quienes deban acudir al centro a recoger los boletines de
calificaciones de los alumnos.

Junto al boletin de calificaciones se les hara entregara de la siguiente documentacion:

o Un consejo orientador, en el caso del alumnado que finalice segundo, tercer y
cuarto curso.

o Al alumnado que obtenga calificacién negativa en alguna materia, un informe
sobre los aprendizajes no adquiridos.

o Cuando el alumnado concluya su escolarizaciéon en esta etapa, recibird una
certificacién oficial en la que constaran el numero de afios cursados y el nivel
de adquisicidon de las competencias clave definidas en el Perfil de salida.

El mecanismo que este centro establece para que los alumnos puedan participar en el
proceso de evaluacién serd el siguiente:

e Los tutores dedicardn una sesién de tutoria, previa a cada una de las sesiones de
seguimiento y de la sesién de evaluacion final, a analizar, junto al grupo que tutoriza,
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e En esa sesidn se informard a los alumnos de la posibilidad de que el delegado y/o
subdelegado del grupo propongan o transmitan la informacidn que consideren
relevante a la sesidén de evaluacién para informar de su valoracién al equipo docente
y para ser informados por el mismo de los aspectos generales de la marcha del grupo.

e Tras la celebracién de las sesiones de seguimiento, los tutores dedicardn una sesién
de tutoria a valorar con los alumnos los resultados obtenidos por estos en la
evaluacién, asi como para transmitirles los aspectos generales de la marcha del grupo.

e Tras la evaluacién final, los tutores aprovecharan la entrega de los boletines de
calificaciones para transmitir esta informacion, bien a los padres, madres o tutores
legales, en el caso de 12y 22 de ESO, bien a los propios alumnos, en el caso de 32y 42
de ESO.

D. 9. DIRECTRICES PARA EL ESTABLECIMIENTO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DE MEDIDAS
DE REFUERZO, PLANES DE REFUERZO Y PLANES DE RECUPERACION DE LOS APRENDIZAIJES DEL
ALUMNADO.

Las medidas de refuerzo, segun el Decreto 39/2022, en su articulo 21.11 se estableceran:
e Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado.

e El responsable para establecer dichas medidas serd el profesorado que imparta las
materias sobre las que se considere que el progreso no es el adecuado.

Planes de refuerzo, segun el Decreto 39/20022, en su articulo 22.6:
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Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefiard y
aplicard un plan especifico de refuerzo y apoyo en base a un informe elaborado por el
equipo docente que le atendio el curso anterior.

El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendid el curso anterior se
ajustard a lo establecido en el documento PLAN ESPECIFICO DE REFUERZO Y APOYO
de esta propuesta curricular.

El plan de refuerzo se ajustard a lo establecido en dicho plan de esta propuesta
curricular.

El plan de refuerzo se revisara por parte del equipo docente periddicamente, en
diferentes momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacién del mismo.

Planes de recuperacion

Cuando un alumno promocione sin haber superado todas las materias, el profesorado
que le atiende disefiard y aplicard un plan de recuperacién de cada materia no
superada en base a un informe elaborado por el equipo docente que le atendid el
curso anterior

El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendid el curso anterior se
ajustara a lo establecido en el PLAN ESPECIFICO DE RECUPERACION de esta propuesta
curricular.

El plan de recuperacion se ajustara a lo establecido en dicho plan de esta propuesta
curricular.

El plan de recuperacion se revisard por parte del equipo docente periédicamente, en
diferentes momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacién del mismo.

D. 10. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de planes de
enriquecimiento curricular.

Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los profesores, en el seno de
la materia que imparten, podran adoptar planes de enriquecimiento curricular.

El objetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del alumnado
a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que contribuyan a su
desarrollo integral.

Los proyectos, a pesar de partir de una materia concreta, deberdn incorporar conocimientos
multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de contenidos.

La metodologia didactica contemplara el aprendizaje basado en proyectos, la resolucién de
problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el aprendizaje
cooperativo.

El plan de enriquecimiento curricular se ajustara a lo establecido en el Decreto 39/2022,
segun su articulo 27.

D. 11. ORIENTACIONES PARA EL DISENO Y PUESTA EN PRACTICA DE SITUACIONES DE
APRENDIZAIJE.
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Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, las situaciones de aprendizaje deberdn obligatoriamente:

Ser globalizadas; es decir, deberan incluir contenidos de varios bloques de contenidos.
Al menos una de las situaciones de aprendizaje que se disefen durante el curso
debera integrar contenidos de mas de una materia.

Ser estimulantes; es decir, deberdn tener interés para el alumnado.

Ser significativas; es decir, deberdn partir de los conocimientos previos del alumnado
en relacién con contextos cotidianos de los ambitos personal, social, educativo y/o
profesional.

Ser inclusivas; es decir, deberdn garantizar el acceso a las mismas de todo el
alumnado, adecudndolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y estilos de
aprendizaje.

Ademas de estos preceptos de obligado cumplimiento, se establecen las siguientes
orientaciones para su disefo:

Referirlas a los dmbitos personal, social, profesional o educativo del alumnado,
procurando que se incluyan varios de estos dmbitos de forma simultdnea.

Dentro de cada uno de estos dambitos, se pueden considerar uno o varios contextos
relevantes para el alumnado.

Se debe determinar un titulo que identifique la situacion.
El punto de partida deberd ser un reto o un problema cercano al alumnado.

Toda situacién de aprendizaje debera estar fundamentada curricularmente: Objetivos
de etapa, descriptores operativos, competencias especificas. Criterios de evaluacién,
contenidos de la materia (o materias) y transversales.

Se deben incluir los aspectos metodoldgicos propios de la misma (métodos
pedagdgicos, organizacién del alumnado y agrupamientos, cronograma y organizacion
del tiempo y organizacion del espacio).

Se deben incluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se emplearan.

Se deben incluir las actividades y tareas que deberdn realizar los alumnos.

En cuanto a la puesta en practica de las situaciones de aprendizaje, se establecen las
siguientes orientaciones:

Se debe motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos atractivos
(lecturas, materiales tangibles, decoracién, visitas...), buscando activar sus
conocimientos previos, procurando que hagan inferencias, planteen hipétesis y surjan
conflictos cognitivos en interaccion con sus iguales.

Se debe potenciar la realizacién de actividades de observacién, investigacién,
experimentacion y exploraciéon, que ayuden al alumnado a resolver los retos
planteados.

Se debe favorecer la reflexién sobre el propio aprendizaje valorando el proceso
llevado a cabo, difundiendo los resultados a la comunidad educativa, a través de
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dosieres, exposiciones, reproducciones artisticas, mercadillo u otro tipo de soportes y
medios de difusidn.

e La evaluacién debe ser continua, y estar presente durante toda la secuencia que
permita realizar modificaciones y tomar decisiones para ir ajustandola a las
necesidades, capacidades e intereses del alumnado.

Ademas, es precisa una evaluacién de la situacién de aprendizaje, en la que se valorard si ha
habido una definicion adecuada de los elementos curriculares, y se realizara un analisis de su
desarrollo, de su impacto y de la satisfaccion de los participantes.

D. 12. DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y DE LA PRACTICA
DOCENTE.

La evaluacidn del proceso de ensefianza y la practica docente pretende:
e Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje
e Garantizar la equidad en la educacién.

e Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocién de su desarrollo
profesional.

Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes ambitos de
evaluacion:

1. Evaluacion de la programacién didactica y de la programacién de aula:
a. Elaboracion de la programacion didactica y de la programacién de aula.
b. Contenido de la programacion diddactica y de la programacion de aula.

c. Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacién didactica y en
la programacién de aula.

d. Revisién de la programacién didactica y de la programacién de aula.
e. Informacién ofrecida sobre la programacién didactica.

2. Evaluacién de la practica docente:
a. Planificacién de la Practica docente.

a.l. Respecto de los componentes de la programacién didactica y
aula.

a.2. Respecto de la coordinacién docente.
b. Motivacidon hacia el aprendizaje del alumnado.

b.1. Respecto de la motivacién inicial del alumnado.

b.2. Respecto de la motivacién durante el proceso.
c. Proceso de ensefianza-aprendizaje.

c.1. Respecto de las actividades.

c.2. Respecto de la organizacién del aula.

c.3. Respecto del clima en el aula.

c.4. Respecto de la utilizacién de recursos y materiales diddacticos.
d. Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d.1. Respecto de lo programado.
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d.2. Respecto de la informacion al alumnado.
d.3. Respecto de la contextualizacién.
e. Evaluacion del proceso.
d.1. Respecto de los criterios de evaluacién e indicadores de logro.

d.2. Respecto de los instrumentos de evaluacion.

Los departamentos didacticos establecerdn indicadores de logro para cada uno de estos
ambitos, junto a aquellos otros ambitos que estimen oportunos.

Las técnicas e instrumentos que se utilizardn en el centro educativo para llevar a cabo la
evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente son:

e El andlisis de documentos de planificacion institucional:

o Proyecto Educativo.

o Programacion General Anual.
o Propuesta Curricular.
o Programaciones Didacticas.

o Programaciones de Aula.
e La observacion.

e Grupos de discusion, en el seno de cualquiera de los érganos de coordinaciéon docente
en el que cada miembro expone su perspectiva y se levanta acta.

e Cuestionarios, bajo la modalidad de autoinforme.

e Diario del profesor, a partir de la reflexidon que cada profesor hace de su propia acciéon
educativa, y que puede quedar reflejada en la programacion de aula.

Los momentos que se utilizaran son:

La evaluacion serd continua, ya que los procesos de ensefanza y la practica docente,
estdn en permanente revisidon, actualizaciéon y mejora. En todo caso, el parametro
temporal de referencia serd el trimestral, de tal forma que previo a la finalizacién de
cada trimestre, la CCP establecera la temporalizacién concreta del proceso.

Los agentes evaluadores seran:

e Los profesores, que realizardn una autoevaluacion sobre los documentos
institucionales que ellos han disefiado y sobre su propia accién como docentes.

e Los jefes de departamento, que realizardn una evaluacion sobre las programaciones
didacticas de su departamento.

e El director, que realizard una evaluacién sobre las programaciones y sobre el
funcionamiento de los departamentos didacticos.

e La Comisién de Coordinacién Pedagdgica, que realizara una autoevaluacién sobre el
funcionamiento de la misma.

E. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR.

Los elementos que se deberian contemplaran en la evaluacion de la propuesta curricular son:

¢Qué evaluar? Indicadores de logro.
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¢Como evaluar? Instrumentos de evaluacion.
¢Cuando evaluar? Momentos en los que se realizara la evaluacidn.
¢Quién evalta? Personas que llevaran a cabo la evaluacién.

Las conclusiones que se extraigan de dicha evaluacién se incorporaran al final de curso a la
memoria de la programacion general anual. Estas conclusiones serdn la base para la elaboracién
de la propuesta curricular del curso siguiente.

F. CONSTANCIA DE INFORMACION AL CLAUSTRO Y APROBACION POR EL CONSEJO

ESCOLAR.

El CLAUSTRO DE PROFESORES es informado de esta propuesta curricular en sesion de claustro ordinario
el 10 de octubre de 2024

Esta propuesta curricular fue aprobada por el CONSEJO ESCOLAR en sesion ordinaria del mismo el 10 de
octubre de 2024.
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