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1 Programacion Montaje y mantenimiento de sistemas y
componentes informaticos

CICLO: Informatica y comunicaciones.

MODULO: Montaje y mantenimiento de sistemas y componentes
informaticos.

CURSO: 1°,

DURACION: 297 horas

HORAS SEMANALES: 10 horas

PROFESOR: Edgar Bernaldez Mangas

El objetivo de esta programacion didactica es elaborar un documento de referencia para
el normal desarrollo del proceso de aprendizaje y evaluacion del alumno, donde se tengan en
cuenta qué, como y cuando ensefar y evaluar todo el proceso de ensefianza—aprendizaje,
teniendo como referencia siempre la normativa vigente.

El Ciclo de Formacion Profesional Basica en Informatica y Comunicaciones se articula
en el Anexo IV del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo.

La concrecion curricular de base para la redaccion de esta programacion es de la
ORDEN EDU/510/2014, de 18 de junio, por la que se establece el curriculo correspondiente al
titulo profesional basico en Informatica y Comunicaciones en la Comunidad de Castilla y Ledn y
en base a la que se elabora la siguiente programacion didactica.

Independientemente de esto, el ciclo de FPB también estd regulado por la siguiente
normativa:

ORDEN EDU/543/2016, de 13 de junio, por la que se determinan medidas para la
atencion educativa del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse
Formacién Profesional Basica en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Ley Orgénica 8/2013, de 9 de mayo, para la mejora de la calidad educativa.

Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional, mediante la que se crea el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, cuyo
instrumento fundamental es el Catalogo General de Cualificaciones Profesionales.

Real Decreto 1701/2007, de 14 de diciembre, por el que se complementa el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de seis cualificaciones
profesionales correspondientes a la familia profesional de informatica y comunicaciones

==/ Junta de
‘B Castillay Leon
Unidn Europea Programa cofinanciado por el Ministerio de Educacion,

- . IES CLAUDIO MOYANO DE ZAMORA
Fondo Social Europeo Cultura y Deporte y por el Fondo Social Europeo Departamento de Informdtica
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Esta cualificacion comprende varias unidades de competencia, cubiertas por los médulos
formativos MF1207_1y MF1208_1., que son el objetivo de esta programacién didactica.
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1.1 Objetivos del ciclo a los que contribuye el médulo

La formacion del mddulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo formativo a)
b), ¢),d), e), ), g), h), i) y ). Ademas, se relaciona con los objetivos t), u),v), w), X), y) y Z), que se
incluirdn en este médulo profesional, de forma coordinada, con el resto de moédulos
profesionales.

« a) Identificar y organizar los componentes fisicos y ldgicos que conforman un sistema
microinformético y/o red de transmision de datos clasificandolos de acuerdo a su funcion para
acopiarlos segun su finalidad.

* b) Ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas adecuadas,
aplicando procedimientos y normas, para montar sistemas microinformaticos y redes.

« ¢) Aplicar técnicas de localizacion de averias sencillas en los sistemas y equipos informaticos
siguiendo pautas establecidas para mantener sistemas microinformaticos y redes locales.

« d) Sustituir y ajustar componentes fisicos y l6gicos para mantener sistemas microinformaticos y
redes locales.

* e) Interpretar y aplicar las instrucciones de catalogos de fabricantes de equipos y sistemas para
transportar y almacenar elementos y equipos de los sistemas informaticos y redes.

« f) Identificar y aplicar técnicas de verificacion en el montaje y el mantenimiento siguiendo pautas
establecidas para realizar comprobaciones rutinarias.

« @) Ubicar y fijar canalizaciones y demas elementos de una red local cableada, inalambrica o
mixta, aplicando procedimientos de montaje y protocolos de calidad y seguridad, para instalar y
configurar redes locales.

* h) Aplicar técnicas de preparado, conformado y guiado de cables, preparando los espacios y
manejando equipos y herramientas para tender el cableado en redes de datos.

* i) Reconocer las herramientas del sistema operativo y periféricos manejandolas para realizar
configuraciones y resolver problemas de acuerdo con las instrucciones del fabricante.

*  J) Elaborar y modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar aplicaciones ofimaticas
de procesadores de texto.

Se incluiran en este modulo profesional, de forma coordinada con el resto de mddulos
profesionales los siguientes objetivos:

« ) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

« u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

* v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz
de las tareas y como medio de desarrollo personal.

« w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

*  Xx) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propésito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demas personas y en el medio ambiente.

* y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.
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*  z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano

democratico.
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1.2 Competencias del titulo a las que contribuye el médulo

La formacion del mddulo contribuye a alcanzar las competencias a) b), c), d), e), f), g), h) e i), del
titulo y z), y las competencias q), r), s), t), u), v) y w) que se incluiran en este médulo profesional,
de forma coordinada, con el resto de médulos profesionales.

* a) Acopiar los materiales para acometer el montaje y/o mantenimiento en sistemas
microinformaticos y redes de transmision de datos.

* b) Realizar operaciones auxiliares de montaje de sistemas microinformaticos y dispositivos
auxiliares en condiciones de calidad.

*  ¢) Realizar operaciones auxiliares de mantenimiento y reparacion de sistemas microinformaticos
garantizando su funcionamiento.

* d) Realizar las operaciones para el almacenamiento y transporte de sistemas, periféricos y
consumibles, siguiendo criterios de seguridad y catalogacion.

* e) Realizar comprobaciones rutinarias de verificacion en el montaje y mantenimiento de sistemas
y/o instalaciones.

+  f) Montar canalizaciones para cableado de datos en condiciones de calidad y sequridad.

« g) Tender el cableado de redes de datos aplicando las técnicas y procedimientos normalizados.

*  h) Manejar las herramientas del entorno usuario, proporcionadas por el sistema operativo y los
dispositivos de almacenamiento de informacion.

* i) Manejar aplicaciones ofimaticas de procesador de textos para realizar documentos sencillos.

Se incluiran en este modulo profesional, de forma coordinada con el resto de mddulos
profesionales las siguientes competencias:

« q) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y
organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y localizando
los recursos mediante las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

« r) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando criterios
de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandolo de forma individual o como miembro
de un equipo.

« ) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas
que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo realizado.

« t) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y sequridad laboral en la realizacion de
las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y ambientales.

«  u) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que afectan a
su actividad profesional.

« v) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccion de los
procedimientos de su actividad profesional.

* w) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida
econémica, social y cultural.
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1.3 Objetivos especificos del médulo

1. Identificar y organizar los componentes fisicos y ldgicos que conforman un sistema
microinformatico y/o red de transmision de datos clasificandolos de acuerdo a su funcién para
acopiarlos segun su finalidad.

2. Ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas adecuadas,
aplicando procedimientos y normas, para montar sistemas microinformaticos y redes.

3. Aplicar técnicas de localizacion de averias sencillas en los sistemas y equipos informaticos
siguiendo pautas establecidas para mantener sistemas microinformaticos y redes locales.

4. Sustituir y ajustar componentes fisicos y logicos para mantener sistemas microinformaticos y
redes locales.

5. Interpretar y aplicar las instrucciones de catalogos de fabricantes de equipos y sistemas para
transportar y almacenar elementos y equipos de los sistemas informaticos y redes.

6. Identificar y aplicar técnicas de verificacion en el montaje y el mantenimiento siguiendo pautas
establecidas para realizar comprobaciones rutinarias.

7. Ubicar y fijar canalizaciones y demas elementos de una red local cableada, inalambrica o mixta,
aplicando procedimientos de montaje y protocolos de calidad y sequridad, para instalar y
configurar redes locales.

8. Aplicar técnicas de preparado, conformado y guiado de cables, preparando los espacios y
manejando equipos y herramientas para tender el cableado en redes de datos.

9. Reconocer las herramientas del sistema operativo y periféricos manejandolas para realizar
configuraciones y resolver problemas de acuerdo a las instrucciones del fabricante.

10. Elaborar y modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar aplicaciones
ofimaticas de procesadores de texto.

11. Se incluiran en este mddulo profesional, de forma coordinada con el resto de modulos
profesionales los siguientes objetivos:

12. Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo de
la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

13. Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

14. Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

15. Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacién para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

16. Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propésito de utilizar
las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a las
demas personas y en el medio ambiente.

17. Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

18. Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.
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1.4 Contenidos

Los contenidos se impartiran a lo largo de las 297 horas repartidas en 3 trimestres a razén
de 9 horas semanales. Los contenidos pueden sufrir modificaciones en funcion de las
circunstancias y peculiaridades que se presenten durante el desarrollo del curso.

Los contenidos se subdividen en las siguientes unidades de trabajo:

1.4.1 BLOQUE 1: Seleccién de componentes y herramientas.

Duracion: 101 horas.

1. Elementos basicos eléctricos y electronicos:

- Conceptos de intensidad, diferencia de potencial (tension), resistencia; Ley de Ohm; corriente
continua y alterna; magnitudes eléctricas; aparatos de medidas de magnitudes eléctricas.
Relaciones entre las magnitudes basicas.

— Elementos basicos: Pilas y baterias, pulsadores, interruptores, fuentes de alimentacion,
resistencias, condensadores, diodos, transistores, led, entre otros.

- Circuitos integrados.

2. Unidades funcionales de un ordenador y componentes internos del ordenador:

- Herramientas utilizadas en los procedimientos de montaje de componentes y periféricos
informaticos.

- Unidades funcionales de un sistema informatico.

- La unidad central de proceso.

— Componentes de los sistemas microinformaticos: tipos de carcasas, fuentes de alimentacion,
ventiladores y disipadores de calor.

3. La Placa Base

— La placa base. Tipos de placas base. Microprocesadores, zdcalos y tipos. Memorias RAM,
caracteristicas y formatos.

- Asociacion de memorias. El chipset.

— Buses y conectores de datos.

—  Cableado y conectores de potencia.

—  Zobcalos y bahias de expansion.

—  Tarjetas de expansion, caracteristicas.

- Tipos de tarjetas de expansion: gréfica, de sonido, de red, entre otros.

— Tipos y elementos de fijacion de los componentes a las carcasas.

4. Periféricos, conectores y cableado

— Dispositivos de almacenamiento: discos duros, caracteristicas y tipos; Lectores/grabadores
opticos y magneto-Opticos, caracteristicas y tipos. Mecanica y funcionamiento de los discos

duros. N
- Puertos: paralelo, serie, USB (Bus de Serie Universal), “Firewire” (IEEE 1394), HDMI, entre &
otros. )
- Conectores inalémbricos: WIFI, radiofrecuencia (estandares «Bluetooth» y «ZigBee»), entre g
otros. i
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- Seguridad en el uso de herramientas y componentes eléctricos y electronicos.
- Seguridad eléctrica: medidas de prevencion de riesgos eléctricos; dafios producidos por
descarga eléctrica.

1.4.2 BLOQUE 2. Ensamblaje de componentes hardware de un equipo
microinformatico.

Duracion: 70 horas.

8. Montaje de componentes internos

- Manuales del fabricante.

— Interpretacion de la distribucion de elementos de la placa base.

—  Procedimientos de instalacion y fijacion de componentes microinformaticos a la carcasa y a la
placa base.

6. Montaje de componentes externos

- Periféricos de entrada, periféricos de salida.

- Periféricos basicos: monitor, teclado, raton e impresoras.

- Otros periféricos: altavoces, microfono, escaner, dispositivos multimedia, entre otros.

- Técnicas de montaje, sustitucion y conexion de componentes y periféricos microinformaticos.
Las guias de montaje.

— Herramientas utilizadas en los procedimientos de montaje, sustitucion o conexion de
componentes y periféricos.

— La Seguridad en las operaciones de montaje, sustitucion y conexién de componentes y
periféricos microinformaticos. Prevencion de los accidentes mas comunes. Equipos de
proteccion individual y medios de seguridad.

1.4.3 BLOQUE 3. Instalacion de sistemas operativos:

Duracion: 55 horas.

7. Implantacién de un sistema operativo

- El software basico de un sistema informatico.

- Funciones del sistema operativo. Historia de los sistemas operativos. Elementos funcionales de
los sistemas operativos.

-  Sistemas operativos actuales.

- Software de virtualizacion. Instalacion, manejo, configuracion, entre otros.

— Instalacion del sistema operativo.

— Actualizacion del sistema operativo.

—  Realizacion de informe de instalacion.

- Gestores de arranque: Tipos, instalacion, gestion, entre otros.

- Utilizacion del sistema operativo.

- Operaciones con el sistema de archivos, directorios y permisos.

- Métodos de replicacion fisica de particiones y discos duros en sistemas microinformaticos.

- Funcionalidad y objetivos del proceso de replicacion.

- Segquridad y prevencion en el proceso de replicacion.

- Particiones de discos: tipos de particiones y herramientas de gestion.

Pdgina 10 de 52



* X x

* * S w1 [
" ¥ GOBIERNO MINISTERIO i 4
*  Z \ > DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA = Junta de |
- Y DEPORTE ;_'1 Castilla y Ledn
Unién Europea Programa cofinanciado por el Ministerio de Educacion,
£/2ndo Social Europeo Cultura y Deporte y por el Fondo Social Europeo Departamento de Informdtica

— Herramientas de creacion e implantacion de imagenes y réplicas de sistemas: origenes de
informacion;  procedimientos de implantacion de imagenes y réplicas de sistemas;
procedimientos de verificacion de imagenes y réplicas de sistemas. Copias de sequridad.

1.4.4 BLOQUE 4. Funcionalidad de los sistemas.

Duracion: 26 horas.

8. Verificacion y testeo

- Técnicas de verificacion y testeo de sistemas microinformaticos.

- Software de testeo y verificacion. Procedimientos de testeo y verificacion.

- Herramientas de verificacion y diagnéstico de sistemas microinformaticos.

- Procedimientos de POST (Power-On Self Test).

- Herramientas de optimizacion de soportes de informacion.

- Elaboracion de informes de resultados e incidencias acaecidas en los procesos de verificacion,
diagndstico y optimizacion.

- Conexion de dispositivos periféricos en el sistema microinformatico.

1.4.5 BLOQUE 5. Mantenimiento basico del equipo y periféricos.

Duracion: 25 horas.

9. Mantenimiento de sistemas informaticos:

- Mantenimiento de sistemas informaticos. Importancia. Niveles de mantenimiento.

— Técnicas auxiliares de mantenimiento de sistemas microinformaticos: El mantenimiento
preventivo y periodico.

—  Herramientas software para el mantenimiento preventivo.

- Mantenimiento de las unidades de almacenamiento y los soportes de informacion.

—  Técnicas de limpieza de soportes y periféricos.

—  Elementos consumibles. Tipos y caracteristicas.

—  Medidas de conservacion y reciclaje de elementos consumibles.

—  Procedimientos de sustitucion de elementos consumibles.

- Seguridad en la manipulacion y sustitucion de elementos consumibles.

1.4.6 BLOQUE 6. Almacenaje de equipos, periféricos y consumibles:

Duracion: 20 horas.

10. Elementos consumibles y gestion logistica:

Técnicas de etiquetado, embalaje, almacenamiento y traslado de sistemas y componentes

informaticos.

—  Procedimientos y herramientas de etiquetado. Conservacion y buen funcionamiento de las
herramientas de etiquetado.

- Etiquetado de componentes de un sistema microinformatico. Etiquetado de consumibles.

- Embalaje de componentes y periféricos de un sistema microinformatico.

- Normas de almacenamiento, catalogacion y conservacion de componentes y periféricos de un

sistema microinformatico.
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11. Tratamiento de residuos informaticos

- Precauciones a considerar en el traslado de sistemas microinformaticos.
— Normativa de prevencion de riesgos laborales en el transporte y almacenaje de productos.
- Tratamiento, reciclaje y eliminacion de residuos informaticos.

1.4.7 Distribucion temporal

BLOQUE Titulo de las unidades de trabajo Horas
Unidad 1: Elementos basicos eléctricos y electronicos. 9
Unidad 2: Unidades funcionales de un ordenador y componentes 37
1 internos del ordenador.
Unidad 3: La placa base. 37
Unidad 4: Periféricos, conectores y cableado 18
5 Unidad 5: Montaje de componentes internos. 35
Unidad 6: Montaje de componentes externos. 35
Unidad 7: Implementacion de un sistema operativo. 55
Unidad 8: Verificacion y testeo. 26
Unidad 9: Mantenimiento de sistemas informaticos. 25
5 Unidad 10: Elementos consumibles y gestion logistica. 10
i Unidad 11: Tratamiento de residuos informaticos 10
OBSERVACION

La temporalizacion puede ser adaptada a las circunstancias que se
produzcan en el desarrollo del curso y del grado de cumplimiento de objetivos
alcanzados por los alumnos.

1.4.8 Programacion de aula

BLOQUE 1: Seleccion de componentes y herramientas.

1. Elementos basicos eléctricos y electrénicos

Esta unidad de trabajo esta de dedicada a conocer conceptos de electricidad,
componentes electronicos, aparatos de medicidn y circuitos integrados (chips).

Objetivos

a) Conocer los principales componentes eléctricos y electronicos de un equipo informatico.

b) Ulilizar de una forma eficaz y segura herramientas y componentes eléctricos y
electronicos

¢) Realizar mediciones y testeos en los circuitos de un equipo informético.
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Contenidos
a) Conceptos bésicos de electricidad
b) Componentes electrénicos
c) Aparatos de medicion
d) Circuitos integrados
Temporalizacion

e  Explicacion de contenidos: 7 horas.
e Realizacion de practicas: 2 horas.

Actividades de ensefianza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e Explicacion de los contenidos del tema.
e Ejercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia

Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.

Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido tedrico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este Ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacidn de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

2. Unidades funcionales de un ordenador y componentes internos del ordenador.

Esta unidad de trabajo estd de dedicada a conocer las unidades funcionales de un
ordenador, la unidad de memoria, unidad central de proceso, las unidades de
entrada/salida Conocer la caja del ordenador, la fuente de alimentacién la placa base, el
microprocesador, el sistema de refrigerado, la memoria RAM los dispositivos de
almacenamiento y las tarjetas de expansion.

Objetivos

a) Conocer las unidades funcionales que constituyen un equipo informatico.
b) Distinguir los cometidos de cada una de las unidades funcionales para el correcto
funcionamiento del ordenador.
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EI FSE invierte en tu futuro

c¢) Localizar los principales componentes que conforman cada una de las unidades
funcionales del ordenador.

d) Identificar los componentes internos de un ordenador y sus funciones.

e) Saber elegir los elementos internos mas adecuados para cada ocasion

Realizar configuraciones basicas de hardware Contenidos

a) Las unidades funcionales

b) Los buses de comunicacion
¢) Launidad de memoria

d) La unidad central de proceso
e) La unidad de entrada/salida
f)  La caja del ordenador

g) La fuente de alimentacion

h) La placa base

i) El'microprocesador

j)  El sistema de refrigeracion
k) La memoria RAM

I)  Los dispositivos de almacenamiento
m) Las tarjetas de expansion

Temporalizacion

e  Explicacion de contenidos: 15 horas.
e Realizacién de practicas: 22 horas.

Actividades de ensefanza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e  Explicacion de los contenidos del tema.
e Fjercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia

Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.

Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido tedrico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este Ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

3. Placa base.
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Esta unidad de trabajo estd de dedicada a conocer la estructura de una placa base, el
socket, el chipset, la BIOS, los z6calos de memoria, los buses de expansion, los conectores
internos de la placa, principales formatos de placa.

Objetivos

a) Conocer los componentes de una placa base.
b) Identificar las prestaciones de una placa base segun sus componentes.

Contenidos
a) El factor de forma.
b) La estructura de una placa.
c) Elsocket
d) El chipset
e) LaBIOS.
) Los zocalos de memoria
n) Los buses de expansion.
Temporalizacion

e Explicacion de contenidos: 27 horas.
e Realizacion de practicas: 10 horas.

Actividades de ensefianza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e  Explicacion de los contenidos del tema.
e Fjercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia

Explicacidn de la unidad de trabajo por parte del profesor.

Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido tedrico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este Ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

4. Periféricos, conectores y cableado:
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Esta unidad de trabajo estd de dedicada a conocer la clasificacion de los periféricos, de
entrada, de salida de comunicaciones de almacenamiento y conocer los distintos puertos y
conectores.

Objetivos

a) Identificar los tipos de dispositivos periféricos mas comunes del mercado.

b) Conocer las caracteristicas basicas de los principales tipos de periféricos.

c) Seleccionar el periférico mas adecuado para cada circunstancia.

d) Conocer, mediante su aspecto y colores, los principales tipos de conectores y buses
utilizados en un equipo.

e) Valorar los diferentes conectores y buses que sean mas adecuados para una
determinada finalidad.

Contenidos

a) Concepto de periférico

b) Clasificacion de periféricos

¢) Periféricos de entrada

d) Periféricos de salida

e) Periféricos de comunicaciones

f)  Periféricos de almacenamiento

g) Conexiones

h)  Tipos de conectores

i) El panel lateral de la placa

j)  El puerto USB

k) El puerto PS/2

I)  El puerto Firewire

m) Los puertos para video

n) Los puertos para audio

0) Los puertos para comunicaciones cableadas
p) Los puertos para comunicaciones inalambricas
q) Los conectores de alimentacion

r)  Los conectores de controladores de disco

Temporalizacion

e Explicacion de contenidos: 10 horas.
e Realizacion de practicas: 8 horas.

Actividades de ensefanza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e  Explicacion de los contenidos del tema.
e Ejercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia
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Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.
Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido teorico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este Ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

BLOQUE 2:

5. Montaje de componentes internos:

Esta unidad de trabajo estéd de dedicada a conocer la instalacion y sustitucion de la
placa base, el .microprocesador, memoria RAM, del sistema de refrigeracién de los
componentes internos, del disco duro, unidades dpticas y tarjetas de expansion

Objetivos

a) Ensamblar adecuadamente componentes de hardware internos.
b) Cablear todos los componentes hardware interno.
¢) Instalar y fijar correctamente tarjetas y componentes internos.

Contenidos

a) Preparacion de la caja

b) Instalacion y sustitucion de la placa base

¢) Instalacion y sustitucion del microprocesador

d) Procedimiento de instalacion del microprocesador

e) Instalacion y sustitucion de la memoria RAM

f)  Instalacion y sustitucion del sistema de refrigeracion de los componentes internos
g) Instalacion y sustitucion del disco duro

h) Instalacion y sustitucién de las unidades opticas

i) Instalacion y sustitucién de las tarjetas de expansion

J)  Remate del montaje

Temporalizacion

e  Explicacion de contenidos: 20 horas.
e Realizacion de practicas: 15 horas.

Actividades de ensefianza y aprendizaje

En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:
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e [Ejercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.
Metodologia
Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.
Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido teorico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este Ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

6. Montaje de componentes externos:

Esta unidad de trabajo estd de dedicada a conocer la instalacion y sustitucion del
monitor, teclado, ratdn, sistema de audio, impresora, escaner, dispositivos de
almacenamiento

Objetivos

a) Ensamblar adecuadamente componentes de hardware externos.
b) Cablear todos los componentes hardware, externos al equipo.

Contenidos
a) Instalacion y sustitucién del monitor
b) Instalacion y sustitucién del teclado y del ratén
¢) Instalacion y sustitucion del sistema de audio
d) Instalacion y sustitucion de la impresora
e) Instalacion y sustitucion del escaner
f)  Instalacion y sustitucion de dispositivos de almacenamiento externos
Temporalizacion

e Explicacion de contenidos: 20 horas.
e Realizacion de practicas: 15 horas.

Actividades de ensefianza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e  Explicacion de los contenidos del tema.
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e [Ejercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.
Metodologia
Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.
Los alumnos realizaran actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido teorico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este Ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

BLOQUE 3
7. Implementacion de sistemas operativos.

Esta unidad de trabajo esta de dedicada a conocer licencias de software, funciones del
sistema operativo, sistemas operativos actuales, instalar una maquina virtual, instalacion
de distintos sistemas operativos, gestion de disco, gestion de imagenes de disco, gestion
de copias de seguridad, sistema RAID.

Objetivos

a) Conocer que es software, sus tipos, licencias y finalidad,

b) Identificar los principales sistemas operativos disponibles en la actualidad.

¢) Instalar un sistema operativo en entorno real virtual.

d) Trabajar con particiones de disco, imagenes y copias de seguridad.

e) Conocer el funcionamiento de las herramientas para la gestion de discos, imagenes y
copias de sequridad.

Contenidos

a) Elsoftware

b) Licencias de software

¢) Funciones del sistema operativo
d) Sistemas operativos actuales

e) Virtualizacién

f)  Preparacion de la instalacion

g) Instalacion del sistema operativo Windows
h)  Post-instalacion del sistema

i) Gestion de discos

j)  Gestion de imagenes de disco

k) Gestion de la copia de sequridad
l)  Sistemas RAID
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Temporalizacion

e Explicacion de contenidos: 18 horas.
e Realizacion de practicas: 37 horas.

Actividades de ensefianza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e Explicacion de los contenidos del tema.
e Fjercicios préacticos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia

Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.

Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podré realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido tedrico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

BLOQUE 4

8. Verificacion y testeo.

Esta unidad de trabajo estd de dedicada a conocer POST, herramientas de
diagnéstico de hardware, verificacion y testeo en el arranque, herramientas de
diagndstico de software.

Objetivos

a) Conocer el procedimiento POST y sus mensajes de error.
b) Utilizar adecuadamente las herramientas de verificacion y testeo de equipos informaticos.
c) Interpretar los resultados de pruebas y diagnéstico de equipos.

Contenidos

a) EIPOST

b) Herramientas de diagndstico de hardware

c¢) \Verificacion y testeo de hardware

d) Verificacion y testeo en el arranque

e) Herramientas de diagnostico de software

f)  Herramientas de comprobacion y optimizacion de soportes de informacion
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Temporalizacion

e Explicacion de contenidos: 10 horas.
e Realizacion de practicas: 16 horas.

Actividades de ensefianza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e Explicacion de los contenidos del tema.
e Fjercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia

Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.

Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido tedrico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

BLOQUE 5

9. Mantenimiento de sistemas informaticos:

Esta unidad de trabajo estd de dedicada a conocer el concepto de sistema
informatico, mantenimiento de sistemas, niveles de mantenimiento de sistemas
informaticos, herramientas de software para el mantenimiento preventivo, mantenimiento
integral del sistema informéatico, mantenimiento de periféricos y soportes de informacién.

Objetivos

a) Conocer la importancia del mantenimiento de un sistema informatico.
b) Aplicar las técnicas de mantenimiento a un sistema informatico.
¢) Manejar productos y materiales de mantenimiento de sistemas.

Contenidos

a) Concepto de sistema informatico

b) Mantenimiento de sistemas

¢) Niveles de mantenimiento de sistemas informaticos

d) Técnicas auxiliares de mantenimiento de sistemas informaticos
e) Herramientas software para el mantenimiento preventivo

f)  Mantenimiento integral del sistema informatico
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g) Mantenimiento de periféricos y soportes de informacion
h)  Gestién de imagenes de disco
i) Gestion de la copia de sequridad
j)  Sistemas RAID
Temporalizacion

e Explicacion de contenidos: 8 horas.
e Realizacion de practicas: 17 horas.

Actividades de ensefianza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e  Explicacion de los contenidos del tema.
e Fjercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia

Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.

Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido teorico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este Ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.
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BLOQUE 6

10. Elementos consumibles y gestion logistica.

Esta unidad de trabajo esta de dedicada a conocer los tipos de consumibles,
medidas de conservacion y reciclaje de consumibles, procedimientos de sustitucion de
consumibles, la finalidad del etiquetado, tipos de etiquetas, herramientas de etiquetado,
precauciones a tener en cuenta en el traslado de sistemas microinformaticos.

Objetivos

a) Conocer los principales tipos de consumibles que existen en la actualidad.

b) Saber cdmo conservar los consumibles informaticos.

c¢) Clasificar los consumibles informaticos segun su reciclabilidad.

d) Distinguir los procedimientos de sustitucién de consumibles informaticos.

e) Describir las operaciones de etiquetado, embalaje, almacenamiento y traslado de
equipos, periféricos y consumibles.

) Saber embalar los diferentes dispositivos de un equipo informético.

Contenidos

a) Concepto de sistema informatico

b) Mantenimiento de sistemas

¢) Niveles de mantenimiento de sistemas informaticos

d) Técnicas auxiliares de mantenimiento de sistemas informaticos
e) Herramientas software para el mantenimiento preventivo

f)  Mantenimiento integral del sistema informatico

g) Mantenimiento de periféricos y soportes de informacion

h)  Tipos de consumibles

i) Medidas de conservacion y reciclaje de consumibles

J)  Procedimientos de sustitucion de consumibles

Temporalizacion

e  Explicacion de contenidos: 4 horas.
e Realizacion de practicas: 6 horas.

Actividades de ensefanza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e  Explicacion de los contenidos del tema.
e Ejercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia
Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.

Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
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EI FSE invierte en tu futuro

Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido teorico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.

11. Tratamiento de residuos informaticos.

Esta unidad de trabajo estd de dedicada a conocer la normativa sobre residuos
informaticos, el ciclo del reciclado, tecnologias de reciclado, residuos informaticos.

Objetivos

a) Conocer la normativa que rige sobre residuos informaticos.

b) Distinguir las etapas del ciclo de reciclado.

c) Saber las fases en el proceso de reciclado.

d) Reconocer los elementos desechables en el entorno de trabajo manera adecuada de

eliminacion o reciclado.
Contenidos
a) Finalidades del etiquetado
b) Tipos de etiquetas
¢) Herramientas de etiquetado
d) Software de etiquetado
e) Etiquetado de componentes y consumibles
) Embalaje de componentes informaticos
g) Precauciones en el traslado de sistemas microinformaticos
Temporalizacion

e  Explicacion de contenidos: 4horas.
e Realizacion de practicas: 6 horas.

Actividades de ensefanza y aprendizaje
En el desarrollo de Esta unidad de trabajo se podran realizar las siguientes actividades:

e  Explicacion de los contenidos del tema.
e Ejercicios practicos de los contenidos vistos en la unidad de trabajo.

Metodologia
Explicacién de la unidad de trabajo por parte del profesor.

Los alumnos realizaran diferentes actividades relacionadas con el tema.
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Actividades e instrumentos de evaluacion

La evaluacion de los alumnos se podra realizar a través de la asistencia y el trabajo
diario realizado en el aula, los ejercicios y practicas propuestos fuera del horario lectivo y
las pruebas de contenido teorico y/o practico que el profesor considere pertinentes. En
este ultimo caso, debera establecerse un calendario de realizacion de estas pruebas junto
con las actividades de recuperacion para aquellos alumnos que no las superen.
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1.5 Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. BLOQUE 1. Seleccion de componentes y herramientas
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Selecciona los componentes y herramientas para la realizacion del montaje y mantenimiento de
sistemas microinformaticos, describiéndolos y relacionandolos con su funcién y aplicacién en la
instalacion.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han descrito las caracteristicas de los elementos eléctricos y electronicos utilizados en el
montaje de sistemas.

b) Se han descrito las operaciones y comprobaciones previas a la manipulacion segura de
componentes eléctricos y/o electronicos.

c¢) Se han identificado los dispositivos y herramientas necesarios en la manipulacion segura de
sistemas electronicos.

d) Se han seleccionado las herramientas necesarias para el procedimiento de montaje, sustitucion
0 conexioén de componentes hardware de un sistema microinformatico.

e) Se han identificado funcionalmente los componentes hardware para el ensamblado y/o
mantenimiento de un equipo microinformatico.

f)  Se han descrito las caracteristicas técnicas de cada uno de los componentes hardware (internos
y externos) utilizados en el montaje y/o mantenimiento de un equipo microinformatico.

g) Se han localizado los bloques funcionales en placas bases utilizadas en los sistemas
microinformaticos.

h) Se han identificado los tipos de puertos, bahias internas y cables de conexion (de datos y
eléctricos, entre otros) existentes de un equipo microinformatico.

i) Se han sequido las instrucciones recibidas.

2. BLOQUE 2: Ensamblaje de componentes hardware de un equipo microinformatico
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
Ensambla los componentes hardware de un equipo microinformatico, interpretando guias e
instrucciones y aplicando técnicas de montaje.
CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se ha comprobado cada componente antes de su utilizacion, siguiendo las normas de seguridad
establecidas.

b) Se han interpretado las guias de instrucciones referentes a los procedimientos de integracion o
ensamblado, sustitucion y conexion del componente hardware de un sistema microinformatico.

¢) Se han reconocido en distintas placas base cada uno de los zé6calos de conexion de
microprocesadores y los disipadores, entre otros.

d) Se han ensamblado los componentes hardware internos (memoria, procesador, tarjeta de video,
pila, entre otros) en la placa base del sistema microinformatico.

e) Se ha fijado cada dispositivo o tarjeta en la ranura o bahia correspondiente, segun guias
detalladas de instalacion.

f)  Se han conectado adecuadamente aquellos componentes hardware internos (disco duro, DVD,
CD-ROM, entre otros) que necesiten cables de conexion para su integracion en el sistema
microinformatico.
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3. BLOQUE 3: Instalacion de sistemas operativos:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
Instala sistemas operativos monopuesto identificando las fases del proceso y relacionandolas
con la funcionalidad de la instalacion.
CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han descrito los pasos a sequir para la instalacion o actualizacion

b) Se ha verificado la ausencia de errores durante el proceso de carga del sistema operativo.

¢) Se han utilizado las herramientas de control para la estructura de directorios y la gestién de
permisos.

d) Se han instalado actualizaciones y parches del sistema operativo segun las instrucciones
recibidas.

e)  Se han realizado copias de seguridad de los datos

f) Se han anotado los posibles fallos producidos en la fase de arranque del equipo
microinformatico.

g) Se han descrito las funciones de replicacién fisica (“clonacion”) de discos y particiones en
sistemas microinformaticos.

h)  Se han utilizado herramientas software para la instalacion de imagenes de discos o particiones
sefialando las restricciones de aplicacion de las mismas.

i) Se ha verificado la funcionalidad de la imagen instalada, teniendo en cuenta el tipo de
“clonacion” realizada.

4. BLOQUE.4. Funcionalidad de los sistemas:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
Comprueba la funcionalidad de los sistemas, soportes y periféricos instalados relacionando las
intervenciones con los resultados a conseguir.
CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se ha aplicado a cada componente hardware y periférico el procedimiento de testeo adecuado.

b) Se ha verificado que el equipo microinformatico realiza el procedimiento de encendido y de
POST (PowerOnSelf Test), identificando el origen de los problemas, en su caso.

¢) Se ha comprobado la funcionalidad de los soportes para almacenamiento de informacion.

d) Se ha verificado la funcionalidad en la conexion entre componentes del equipo microinformatico

y con los periféricos.

e) Se han utilizado herramientas de configuracion, testeo y comprobacion para verificar el

funcionamiento del sistema.

) Se han utilizado las herramientas y guias de uso para comprobar el estado de los soportes y de

la informacién contenida en los mismos.

g) Se han registrado los resultados y las incidencias producidas en los procesos de comprobacion.

5. BLOQUE.5. Mantenimiento basico del equipo y periféricos:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
Realiza el mantenimiento basico de sistemas informéticos, soportes y periféricos, relacionando
las intervenciones con los resultados que hay que conseguir.
CRITERIOS DE EVALUACION:

a) Se ha comprobado por medio de indicadores luminosos, que los periféricos conectados tienen
alimentacion eléctrica y las conexiones de datos.

b)  Se han descrito los elementos consumibles necesarios para ser utilizados en los periféricos de
sistemas microinformaticos.

c¢) Se han utilizado las quias técnicas detalladas para sustituir elementos consumibles.
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d)  Se han descrito las caracteristicas de los componentes, de los soportes y de los periféricos para
conocer los aspectos que afecten a su mantenimiento.

e) Se han utilizado las guias de los fabricantes para identificar los procedimientos de limpieza de
componentes, soportes y periféricos.

) Se ha realizado la limpieza de componentes, soportes y periféricos respetando las disposiciones
técnicas establecidas por el fabricante manteniendo su funcionalidad.

g) Se han recogido los residuos y elementos desechables de manera adecuada para su eliminacion
0 reciclaje.

6. BLOQUE. 6. Almacenaje de equipos, periféricos y consumibles:
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
Almacena equipos, periféricos y consumibles, describiendo las condiciones de conservacion y
etiquetado.
CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han descrito las condiciones para manipular, transportar y almacenar componentes y
periféricos de un sistema microinformatico.

b) Se han identificado los tipos de embalaje para el transporte y/o almacenaje de cada dispositivo,
periférico y consumible.

¢) Se han utilizado las herramientas necesarias para realizar las tareas de etiquetado previas al
embalaje y/o almacenamiento de sistemas, periféricos y consumibles.

d) Se han utilizado los medios auxiliares adecuados a los elementos a transportar.

e) Se han aplicado las normas de sequridad en la manipulacion y el transporte de elementos y
equipos.

f)  Se ha comprobado que los componentes recepcionados se corresponden con el albaran de
entrega y que se encuentran en buen estado.

g) Se han registrado las operaciones realizadas siguiendo los formatos establecidos

h)  Se han recogido los elementos desechables para su eliminacion o reciclaje.
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1.6 Metodologia didactica

El modelo actual de Formacion Profesional Bésica requiere una metodologia didactica que
se adapte a la adquisicion de las capacidades y competencias del alumnado y le facilite la
transicion hacia la vida activa y ciudadana y su continuidad en el sistema educativo.

La metodologia didactica de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica integra los
aspectos cientificos, tecnolégicos y organizativos, con el fin de que el alumno adquiera una
visién global de los procesos productivos propios de la actividad profesional del técnico en
formacion profesional de nivel basico.

La metodologia a seguir durante el curso debera ser concretada por cada profesor en
funcion de las disponibilidades que tenga el centro, el entorno en el que se encuentra y el
alumnado, efc.

El método para desarrollar cada una de las unidades es el siguiente:

e Partir de los conocimientos previos de los alumnos, teniendo en cuenta su diversidad y
sobre todo que en las primeras unidades obviamente, sera necesario incidir mas en
conocimientos basicos de la especialidad.

e La explicacion de los contenidos basicos se puede realizar en el aula taller, empleando los
recursos de los que se dispone: pizarra, videos, programas interactivos efc. o sobre los
equipos y simuladores directamente.

e Es muy importante definir con claridad los objetivos que se pretenden alcanzar, esto
favorece el desarrollo de su autonomia para aprender y les ayuda a detectar mejor sus
progresos y dificultades.

o Es necesario dirigir la accion educativa hacia la comprension, la busqueda, el analisis y
cuantas estrategias eviten la simple memorizacion y ayuden a cada alumno a asimilar
activamente y a aprender a aprender.

e Una vez los contenidos tedricos se han explicado, se pueden realizar las practicas
programadas. Para ello, el profesor realizara, si es necesario, una demostracion para que
después individualmente o agrupados, se realice por los alumnos. Durante el sequimiento
de la actividad el profesor puede plantear cuestiones y dificultades especificas, a la vez que
resolvera las dudas que el alumnado plantee.

e Un planteamiento deductivo permitira que, con el desarrollo de las diferentes préacticas y
actividades, el alumno aprenda y consolide métodos de trabajo y establezca los procesos y
procedimientos mas adecuados.

e Las actividades practicas constituyen el referente inmediato de la consecucion de los
conocimientos y destrezas y son el componente mas adaptativo de la programacion, por lo
que su planificacion debe responder al principio de la maxima flexibilidad.

o Se deben prever diversos tipos de practicas que sirvan de introduccién y motivacion para
suscitar el interés y encontrar sentido al aprendizaje.
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1.7 Adaptacion a las necesidades de aprendizaje del alumnado

Los elementos basicos que deben adaptarse en la accién educativa son los que
corresponden a los objetivos, contenidos, metodologia y actividades de ensefianza-aprendizaje y
evaluacion.

Para los contenidos se deben eliminar aquellos que no son de gran interés para el
desarrollo de sus funciones en un puesto de trabajo. Estos contenidos se pueden temporalizar
de forma diferente para que ellla alumna/o pueda asimilar de forma progresiva las unidades de
trabajo.

En cuanto a la metodologia, se deben tratar de responder a las necesidades individuales
desde una metodologia comun y no buscar métodos y técnicas de trabajo diferentes para la
alumna/o con mayores dificultades. En caso de que esto no sea posible, se procurara dentro del
lenguaje técnico inherente a la especialidad explicar los conceptos con el lenguaje técnico mas
sencillo posible, se procuraré dentro de las limitaciones temporales realizar mayor nimero de
practicas en clase, y preparar ejercicios y practicas para que la alumna/o las realice fuera del
horario lectivo del médulo.
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1.8 Procedimientos de evaluacion del aprendizaje de los alumnos

El proceso evaluativo de la Formacion Profesional Basica se realizara de acuerdo con la
normativa vigente en esta materia [ORDEN EDU/1103/2014, de 17 de diciembre que regula el
proceso de evaluacion de la formacion profesional basica en la Comunidad de Castilla y Ledn
Asi, el disefio especifico de la Evaluacidn de los Ciclos Formativos se guiara por las siguientes
pautas generales:

1. La evaluacion se realizara por el equipo educativo, constituido por el conjunto de profesores de
cada grupo de alumnos y alumnas, que actuaran de manera colegiada, coordinados por el
profesor tutor o la profesora tutora, y en su caso, asesorados por el departamento de
orientacion del centro, en la adopcion de las decisiones resultantes del proceso evaluador.

2. Las calificaciones de los distintos médulos profesionales seran decididas por el profesor
correspondiente. El resto de las decisiones resultantes del proceso de evaluacion seran
adoptadas por consenso del equipo educativo y, si ello no fuera posible, por mayoria de dos
tercios de los profesores que imparten docencia al alumno o alumna.

3. Los tutores, a lo largo del ciclo de Formacién Profesional Basica, recogeran y anotaran los
datos relativos al proceso de evaluacion continua y analizaran los progresos y dificultades del
alumno o alumna, con el fin de adecuar la intervencion educativa a cada grupo de alumnos y
alumnas y a los objetivos previstos.

4. Eltutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacion. La
valoracion de los resultados derivados de los acuerdos y decisiones que se adopten en la
correspondiente sesion de evaluacion constituira el punto de partida en la siguiente sesién de
evaluacion.

5. Los tutores y los profesores de los distintos modulos profesionales mantendran una
comunicacion fluida con el alumno o alumna en lo relativo a las valoraciones sobre La
evaluacion de los alumnos y las alumnas de los ciclos de formacion profesional basica tendra
caracter continuo, formativo e integrador, permitira orientar sus aprendizajes y las
programaciones educativas y Se realizara por modulos profesionales. El proceso de
aprendizaje, con el fin de facilitar las aclaraciones precisas para una mejor eficacia del proceso.

6. Los centros podran determinar los mecanismos para la participacion del alumnado en las
sesiones de evaluacion.

7. Elalumno o la alumna que esté pendiente de convalidacion de algun médulo profesional debera
asistir a las clases y sera evaluado hasta el momento en el que presente la resolucion favorable
de convalidacion. Si la resolucion de convalidacion se presenta con posterioridad a la sesién de
evaluacion final, se deberan hacer las diligencias oportunas de modificacion de la calificacion en
todos los documentos oficiales.

8. El modulo profesional de «FCT», con independencia del momento en que se realice, se
evaluara una vez alcanzada la evaluacion positiva en los médulos profesionales asociados a las
unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en
el periodo de formacion en centros de trabajo correspondiente.

1.8.1 Tipo de evaluacion

Segun la normativa vigente, que especifica: “La evaluacion en la Formacién Profesional
Basica se realizara a lo largo de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado,
teniendo, por ello, un caracter continuo. Con este fin, la programacion de cada médulo
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profesional debera considerar que las actividades de ensefianza-aprendizaje lo sean también de
evaluacion”.

Por ello la evaluacion sera continua, por lo que se observara y evaluara todo el
proceso educativo, lo que permitird guiar al alumno en dicho proceso, detectar errores en la
adquisicion de habilidades y destrezas, y recuperar aquellos aspectos en los que se detecten
deficiencias, de tal manera que se alcancen los objetivos previstos. El profesor propondra
ejercicios suplementarios de ampliacion, recuperacién y/o mejora.

Evaluacion por resultados de aprendizaje.

Todo el contenido de la materia sera disgregado en resultados de aprendizaje, que deberan ser
aprobados de forma individual. Siempre que un resultado de aprendizaje haya sido superado, no
se podra volver a examinar de éste al alumno, pero sera necesario aprobar todos y cada uno de
ellos. Todos los temas van a ser evaluados dentro del entorno del resultado de aprendizaje al
que pertenecen, y sera eliminado de las pruebas de evaluacion, cuando el resultado de
aprendizaje sea aprobado. En caso de no llegar al aprobado en el RA, la nota entregada en el
boletin de notas, sera igual 0 menor a 4, y en todos los casos, se le explicara al alumno su
situacion, para que sea consciente de qué parte tiene aprobada, y cuél no.

A continuacion, se mostraran las tablas que determinan, cdmo se va a impartir la materia, en su
relacion con el resultado de aprendizaje al que pertenece, pudiendo darse el caso, de que un
RA, sea evaluado, en multiples temas, en mdltiples evaluaciones. En la primera tabla se
muestran las horas impartidas en cada unidad de trabajo, el RA al que pertenece, y sus
porcentajes.

RA UT1l UT2 UT3 uT4 UTs UT6 uT7 uUTs UT9 UT10 UT1l %
1 9 37 37 18 34,01%
2 35 35 23,57%
3 55 18,52%
4 26 8,75%
5 25 8,42%
6 10 10 6,73%

%UT 891% 36,63% 36,63% 17,82% 50,00% 50,00% 100,00% 100,00% 100,00% 50,00% 50,00% 100,00%

Horas Madulo 297

Informacion diseccionada por evaluaciones.

12 Evaluacién

RA UT1l UT2 UT3 uUT4 UTs % Modulo % Trimestre
RA1 9 37 37 18 34,01% 74,26%
RA2 35 11,78% 25,74%
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RA UT6 UT7 UT8 % Modulo % Trimestre

RA2 35 11,78% 30,17%

RA3 55 18,52% 47,41%

RA4 26 8,75% 22,41%

32 Evaluacion

RA uT9 UT10 UT11 % Modulo % Trimestre
RA5 25 8,42% 55,56%
RAG6 10 10 6,73% 44.44%

1.8.2 Pérdida del derecho a la evaluacion continua

La asistencia a clase y la puntualidad son obligatorias para todos los alumnos matriculados;
las ausencias y retrasos solo tendran justificacion por motivos de enfermedad, u otra causa
grave, y deberan justificarse con documento oficial ante el tutor. Dicho justificante debera
presentarse con antelacion a la falta o retraso, si es posible, o el 1¢r dia de asistencia a clase
después de la falta.

e Se producira la pérdida del derecho de evaluacion continua cuando las faltas de asistencia no
justificadas de un alumno superan el 15% del computo total de horas del curso. Se considera
que un alumno con un absentismo no justificado superior al 15% del horario lectivo no puede ser
evaluado de forma continua, ya que ha perdido demasiados conocimientos, actividades y/o
frabajos para poder seguir la evaluacion continua, por lo que sera necesaria una prueba
especifica en la que sblo se valorara el resultado de la misma, que estara formada por las
pruebas tedrico-practicas que el profesor considere oportunos sobre los contenidos del modulo.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua perderan el
derecho a realizar cualquier prueba y recuperacion comunes con los demas alumnos del grupo.
Serén evaluados a partir del resultado de una prueba especifica y diferenciada de la del resto de
alumnos tanto en la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria que versara sobre los
contenidos impartidos a lo largo de todo el curso. A estos alumnos solo se les valorara el
resultado de dicha prueba, pero se les exige la entrega de al menos el 75% de las
practicas/actividades propuestas y de todos los trabajos. Las practicas/actividades/trabajos seran
valoradas por el profesor, para indicarles, en su caso, las carencias existentes, pero no seran
calificadas. Para superar la prueba especifica el alumno debera obtener un 5 sobre 10 sin
redondeos en la prueba escrita.

1.8.3 Sistema de evaluacion

1.8.3.1 Evaluacion inicial

Al comienzo del curso se deben determinar las actitudes y conocimientos de los alumnos
frente a la materia a tratar.
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El objetivo de esta evaluacion es determinar los conocimientos previos del alumno, asi
como aquellos casos que hayan de ser objeto de atencion especial. También se tratara de
recoger los intereses de los alumnos que puedan ayudar en las tareas de motivacion y
planteamiento de situaciones de aprendizaje.

Sera importante en las primeras fases del curso identificar a los distintos alumnos,
conociendo su actitud o rol en el grupo y el interés hacia el médulo, para asi poder corregir en
caso de necesidad su ubicacion en el aula y poder matizar la distribucion en grupos.

1.8.3.2 Evaluacion procesal o formativa

El caracter procedimental de los mddulos que componen los Ciclos Formativos permitira
al profesor una observacion continua del trabajo de los alumnos que sirva de base a posibles
adaptaciones, ademas de poder dirigir dicho trabajo y evaluarlo.

La aplicacion del proceso de evaluacion continua al alumno requiere su asistencia
regular a las clases y actividades programadas para el modulo.

Se evaluara la actitud del alumno frente a la materia.

Los alumnos deberéan realizar las actividades propuestas, siendo necesaria la entrega
de las actividades propuestas en los plazos marcados, segun el porcentaje indicado en los
criterios de calificacion, para poder optar a superar satisfactoriamente el médulo.

Otra componente de la evaluacion seran pruebas individuales escritas, que recogeran
los distintos contenidos teéricos y/o practicos impartidos. Las pruebas escritas seran
principalmente de tipo test sobre cada unidad didactica, sin descartar otro tipo de formato de
examen y otros instrumentos de evaluacién. Ya sea en estos examenes de tipo test u otros que
el profesor estime necesarios, habra una parte practica en la que se evaluaran las competencias
adquiridas de forma practica.

Se realizara, como minimo, una prueba escrita tedrica y/o practica por trimestre que
aportara su parte de calificacion a las sesiones de evaluacion programadas.

1.8.3.3 Evaluacion de alumnado con necesidades educativas especiales

Teniendo en cuenta que esta etapa no es obligatoria, las adaptaciones curriculares
deben ser no significativas, es decir no se puede variar ni los contenidos ni los resultados
de aprendizaje.

Por lo tanto, las Unicas medidas que se pueden someter a cambios son: la metodologia,
atencion mas personalizada dentro de las posibilidades que nos ofrece el desarrollo de la
clase, cambios en los tiempos de realizaciéon de las actividades, dar mas tiempo en la
realizacion de los diferentes examenes. Se intentar adaptar los recursos de que disponemos a
las caracteristicas del alumno. Asignandole un equipo siempre que se pueda.

Se tratara de proponer alternativas de aprendizaje a aquellos alumnos que lo necesiten
debido a su formacién inicial, los progresos que realiza, el esfuerzo que aplica en el aprendizaje,

Pdgina 34 de 52



* X x

* * -
GOBIERNO MINISTERIO
* x T DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA z/Junta de .
* = 2 Y DEPORTE Castilla y Ledn
Unidn Europea Programa cofinanciado por el Ministerio de Educacion,
£/2ndo Social Europeo Cultura y Deporte y por el Fondo Social Europeo Departamento de Informdtica

su situacion personal. A estos alumnos se les propondran actividades complementarias que les
ayuden y faciliten a conseguir el aprendizaje propuesto y una atencién mas personalizada.

Si existen en el grupo alumnos con necesidades educativas especiales, y de acuerdo
con los informes de evaluacién psicopedagdgica, los elementos evaluados seguiran siendo los
mismos. Sin embargo y dependiendo del tipo de necesidades, las pruebas escritas podran
hacerse de otro tipo adaptandose a su situacion particular. Asi mismo las actividades propuestas
se podran realizar en el ordenador mediante las herramientas necesarias si ello facilita su
resolucion por parte del alumno con necesidades especiales. La duracion de las pruebas podra
ser modificada para este tipo de alumnado siempre que sea necesario. Se intentara adaptar los
recursos de que disponemos a las caracteristicas del alumno. Asignandole un equipo siempre
que se pueda.

En caso de que uno o mas alumnos necesiten de una atencion mucho mas
especializada debido a problemas especiales (impedimentos fisicos, discapacidad psiquica) se
pedira consejo a la inspeccién y a los profesionales que traten al alumno, en estrecha
colaboracién con el Departamento de Orientacidn, intentando lograr su integracién en el aula de
la mejor manera posible.

En el aula se tendra en cuenta la:

o Distribucion de espacios: se intentara situar topograficamente en el aula a los alumnos/as que lo
necesiten, en aquellas zonas en las que el profesor pueda, por la situacion de la misma, prestar
un mayor nivel de atencion y/o apoyo a lo largo del desarrollo del modulo.

e Distribucion de tiempos: flexibilizacion en momentos puntuales (controles escritos, localizacion
de averias, trabajos con el ordenador, etc.).

o Distribucion de material: entrega de instrumentacion, herramientas, material, etc. que,
cumpliendo con lo especificado en cuanto a uso, tenga por sus caracteristicas un mayor grado
de facilidad en el manejo, mantenimiento y utilizacion de los mismos.

1.8.3.4 Recuperacion de evaluaciones pendientes

Se realizaran las necesarias pruebas de recuperacion por cada evaluacion suspensa, que
versaran sobre los contenidos desarrollados a lo largo de la misma. En este curso, las pruebas
de recuperacion de la segunda evaluacion pueden coincidir con el examen final. A estas pruebas
se aplicaran los siguientes criterios:

e Los examenes tedricos o practicos se recuperaran con un examen lo mas similar posible en
cuanto a forma al que se realizé como evaluacion.

e Las practicas/actividades/ejercicios no se recuperan (es obligatorio entregarlas en las fechas
que se indiquen, aunque se admite que un 25% de ellas quede sin entregar)

e Los trabajos no se recuperan. Su entrega es obligatoria.

e La calificacion maxima, a efectos de boletines de notas, medias, efc.; de las recuperaciones
sera de 5 puntos.
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1.8.3.5 Evaluacion final

Para aquellos alumnos que no superen alguna de las evaluaciones se efectuara a final
de curso una prueba final de recuperaciéon del mismo tipo y contenidos que en el resto de
evaluaciones, que abarcara todos contenidos desarrollados en la evaluacion o evaluaciones no
superadas por el alumno.

Para los alumnos que hayan sufrido la pérdida de evaluacién continua, se efectuara a final
de curso una prueba final referida a todos los contenidos desarrollados durante el curso. A estas
pruebas se aplicaran los siguientes criterios:

o Estas pruebas podran constar de parte tedrica y practica. En el supuesto de tener ambas (teoria
y practica) cada parte se calificara de 1 a 10 siendo necesario obtener, como minimo, un 5 en
cada una de estas partes. Si sélo hubiere teoria 0 practica sera necesario obtener, como
minimo, un 5 en la parte evaluada.

e Las practicas/actividades/ejercicios no se recuperan (es obligatorio entregarlas en las fechas
que se indiquen, aunque se admite que un 25% de ellas quede sin entregar).

e Los trabajos no se recuperan. Su entrega es obligatoria y en los plazos programados.

o La calificacién maxima, a efectos de boletines de notas, medias, etc.; del examen final, que al
fin y al cabo es otra recuperacion, sera de 5 puntos.

1.8.3.6 Evaluacion extraordinaria

Los alumnos que no hayan superado la evaluacién final tendran derecho a una prueba
extraordinaria, correspondiente a la 22 convocatoria de su matricula, que abarcara todos los
contenidos estudiados a lo largo del curso. Seran informados de las actividades de recuperacion
y horario de realizacion de las mismas.

Para esta evaluacion extraordinaria se tendran en cuenta la realizacién de las
actividades/practicas propuestas por el profesor, los resultados de una o varias pruebas
tedrico-practicas que recogeran los diversos contenidos impartidos. Estas pruebas se
calificaran sobre 10 puntos cada una de ellas. La puntuacién asignada de cada una de las
cuestiones planteadas en dicha prueba aparecera reflejada junto al enunciado de las mismas. En
estas pruebas habra cuestiones tedricas y/o practicas, que podran ser ejercicios y/o cuestiones
escritas y/o practicas y/o trabajos a realizar con el ordenador. El alumno se considerara
suspenso si no alcanza el minimo de 5 sobre 10 sin tener en cuenta redondeos, en cada una de
las pruebas realizadas.
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1.9 Criterios de calificacion

Se calificara a los alumnos en sesiones de evaluacion en las fechas fijadas por la jefatura
de estudios del centro.

Para la calificacion del aprendizaje de los alumnos se registraran para cada alumno una
serie de notas, que valoraran cada una de las capacidades: conceptuales, procedimentales y
actitudinales, y que se obtendran de algunas de las fuentes siguientes:

1. Capacidades conceptuales seran valoradas a través de las pruebas individuales
escritas (examenes): Se realizaran una 0 mas pruebas escritas por evaluacion, que
recogeran los distintos contenidos estudiados.

a) Pruebas tedricas (las que el profesor considere pertinentes a lo largo de cada periodo
evaluativo).
i. Las pruebas teéricas pueden ser tanto de preguntas como de tipo test.
ii. Silas pruebas tedricas se estiman como de tipo test, cada 3 fallos se restara
un acierto.
b) Pruebas practicas (las que el profesor considere pertinentes a lo largo de cada periodo
evaluativo).

Se realizarad, como minimo, un examen teérico y/o practico por evaluacion, que
englobe las unidades de trabajo impartidas en el periodo. En estas pruebas se permitira
al alumno el uso del material de consulta que el profesor considere conveniente. La
prueba engloba parte de una unidad de trabajo, una unidad de trabajo completa o varias
de las unidades de trabajo impartidas en el periodo. Puede darse el caso de que se
realicen varios examenes durante un periodo 0 que se sustituya la prueba por la
realizacion de alguna practica/actividad individual o en grupo.

Las pruebas escritas podran contener cuestiones sobre las practicas y/o trabajos
desarrollados de forma individual y/o en grupo, para motivar que tanto el alumno/grupo
que desarrolla la actividad como el resto de sus compafieros se esfuercen en
profundizar en el contenido de la practica/trabajo en cuestion.

Para cada cuestion estara indicada la valoracion, en puntos, para esa prueba.

Cada parte de la prueba, teorica o practica, se calificara de 1 a 10 siendo necesario
obtener una nota mayor o igual a 5 (antes de aplicar los redondeos) en cada una de las
partes para superar la prueba.

2. Capacidades procedimentales seran valoradas a través de las actividades de
ensefanza-aprendizaje: practicas/actividades/trabajos y/o ejercicios de refuerzo.
En este tipo de actividades el profesor evaluara el desarrollo y la participaciéon en los
grupos de trabajo.

Estas actividades tienen como objetivo:
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b) Que alumno descubra por si mismo sus posibles dudas, para posteriormente poder
aclararlas.
c¢) Valorar el interés mostrado por el alumno.

Sera obligatorio entregar como minimo el 75% de todas las practicas/actividades
propuestas en este apartado para que puedan ser evaluadas y calificadas.

La nota de estas practicas/actividades se obtendra mediante prorrateo, considerando
que el total de las préacticas y actividades propuestas, correctamente desarrollados,
equivalen a 10 puntos, siempre que se haya superado el minimo de ellas necesario para
poderse evaluar, segun se indica anteriormente.

Si el trabajo se desarrolla en grupo, cada uno de los miembros del grupo podra obtener
su propia nota, valorando el profesor la implicaciéon de cada componente en el desarrollo
del trabajo, el esfuerzo realizado en la presentacion, etc. La nota de los trabajos sera la
media de todos los realizados.

Las notas exactas (y/o redondeos, en su caso) que obtienen los alumnos para cada uno
de los intervalos anteriores, ademas de la correcta solucién, dependen de factores
como:

Presentacion.

Documentacion.

Calidad en la elaboracion fisica de los documentos a entregar.
Claridad de exposicion.

Rigor en la realizacion.

Capacidad de razonamiento.

Autonomia demostrada en el desarrollo de las actividades.

Se realizara la media de las -calificaciones de los diferentes bloques de
practicas/actividades a entregar.

La no presentacion de los trabajos y/o practicas/actividades por parte del alumno
supondra la calificacion global de suspenso en esa evaluacion.

Para las practicas/actividades, pruebas escritas, etc. que realizan los alumnos, el
criterio de calificacion que se emplea es el prorrateo al valor de la cuestion indicado en el
enunciado, siendo los valores mas representativos:

1) 0% Mal (no realizado o con errores graves).

2) 50 % Regular (realizado, pero con errores leves).

3) 100 % Bien (sin errores significativos y cumpliendo los
criterios de contenido, presentacion, etc.).

3. Capacidades actitudinales se valora una apreciacion personal del profesor, en
relacion con los factores que se enumeran a continuacion:
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Educacion y comportamiento.

Colaboracion en el trabajo en equipo.

Actitud general frente al modulo.

Trabajo colaborativo.

Manejo autonomo de la documentacion y otros recursos

Configuracion y aspecto adecuado del escritorio de trabajo,

Iméagenes de fondo, efc.

Colaboracion con el profesor y el resto de alumnos en el buen uso del aula, equipos y

programas informaticos.

o Ademas de los factores anteriores, se consideran los expresados en el epigrafe de
evaluacion procesal o formativa.

e Y, en general, aquellas actitudes generalmente valoradas en un entorno de trabajo
comun, como es el de la empresa en general.

e [Estan expresamente prohibidos en la clase los juegos de cualquier tipo, comidas y

bebidas (excepto agua, responsabilizandose el alumno de los posibles accidentes que

se pudieran producir) y el uso de cualquier dispositivo electronico no autorizado

expresamente por el profesor.

Durante todo el curso se observara el trabajo diario de los alumnos, su interés, su
autonomia, el rendimiento individual y el resto de factores indicados previamente. Las
notas tomadas de esta observacién diaria constituiran la base de la calificacion de las
capacidades actitudinales que se reflejara en la nota global de la evaluacion segun los
criterios de calificacion.

Esta calificacion sera de 0 puntos para aquellos alumnos que:

e Descarguen, instalen o utilicen aplicaciones informaticas diferentes de las autorizadas
expresamente por el profesor del modulo correspondiente.

e Manipulen, a sabiendas, de forma incorrecta los equipos o programas informaticos.

e Intenten deliberadamente burlar la sequridad de la red, especialmente si es con
intencion de causar dafio.

e Utilicen Internet sin permiso. No podran chatear, ni utilizar el correo, ni descargar
mdasica o videos, etc. S0lo podran utilizar Internet cuando se les autorice y siempre para
aquellas actividades expresamente autorizadas por el profesor, como pueden ser:
buscar informacion, descargar programas o apuntes de uso libre relacionados con el
modulo, etc.

e Sialgun alumno persistiera, tras ser advertido, en el uso inadecuado de Internet, de la
red o de los equipos y programas informaticos se tomaran otras medidas disciplinarias
atendiendo a lo estipulado en Reglamento de Régimen Interno del centro.

La nota de la evaluacion se calculara como suma de los tres apartados anteriores,
aplicando los siguientes porcentajes:

Capacidades Elementos a calificar % nota

Conceptuales Pruebas escritas y/o practicas 70%
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Capacidades Elementos a calificar % nota
Procedimentales Ejercicios, practicas y/o actividades escritas propuestos
por el profesor, y en su caso, la exposicion y defensa de 20%
los mismos.
Actitudinales Participacion en el aula.
Actitud.

Disposicion positiva.
Capacidad investigadora.
. . 10%
Aprovechamiento del tiempo.

Autonomia en el desarrollo de los ejercicios.

Asistencia a clase.

El alumno se considera suspenso si:

e La calificacion resultante de la suma de los 3 apartados anteriores es menor que 5.

e Las précticas/actividades propuestas por el profesor no se han superado o las realizadas y
entregadas correctamente no superan el porcentaje minimo indicado del total propuesto por el
profesor.

e Enel caso de que las notas individuales de cualquiera de los dos primeros apartados no superen
el 50% de su asignacion global.

1.9.1 Calificacion en examenes debido a la copia o uso de dispositivos
electronicos no permitidos

Se calificara con 0 cualquier prueba o examen al alumno que se detecte copiando o
intentando copiar. Se considerara que el alumno copia si se encuentra en su poder, durante la
realizacion de la prueba, cualquier tipo de material, no autorizado expresamente por el profesor,
(libro, fotocopias, apuntes, etc.) en que pueda haber informacion relativa a los temas objeto de
examen.

El Reglamento de Régimen Interno limita expresamente el uso de dispositivos méviles
en el centro. Abundando en este asunto, se considera que cualquier uso no autorizado de
algun dispositivo electronico, o el mero intento de usarlo, durante la realizacion de una prueba
evaluativa o un examen, es motivo suficiente para que dicha prueba sea calificada con 0 puntos.

En ambos casos, la calificacion se considerara del mismo modo que la que obtenga el
resto de los alumnos en dicha prueba, de forma que no se tendra derecho a la repeticion
extraordinaria del examen, por lo que dicha calificacién se tomara como el resto de calificaciones
negativas de acuerdo con lo previsto en la programacion.
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1.9.2 Calificacion final

Se empleard la siguiente formula para el calculo de la nota final (siempre que todas
evaluaciones estén superadas, bien sea en evaluacién general o en recuperacion):

Nota final= (nota de la 1* evaluaciéon + nota de la 2* evaluaciéon + nota de la 3?
evaluacion) / 3

Se daré la posibilidad a los alumnos aprobados de mejorar su nota en el modulo mediante
su participacion en las pruebas correspondientes al examen final, aunque con la advertencia de
que la nota obtenida en estas pruebas sera la definitiva del médulo (tanto si mejora como si
empeora la nota anterior).

Todas las notas seran calculadas aplicando un redondeo matematico, y resaltando que NO
se aplicara el redondeo antes de la obtencion del valor necesario para superar la prueba
correspondiente.
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1.10 Medidas de atencion a la diversidad

Este documento se ha desarrollado en base a una politica de equidad, compensando las
desigualdades y favoreciendo el que aquellos alumnos los que necesitan mas apoyos y ayudas
puedan recibirlos.

El desarrollo del principio de atencion a la diversidad presenta tres niveles que se
concretan en las adaptaciones a la diversidad.

Para establecer unas normas y medidas que faciliten la escolarizacion y educacién de los
alumnos con necesidades educativas especificas se ha elaborado un plan de actuacion, que
tiene como objetivo lograr una integracion real de este tipo de alumnos.

Para atender a estas diferencias, se han previsto las siguientes actuaciones:

o Se diferenciaran todos aquellos elementos que resultan esenciales de los contenidos de los que
amplian o profundizan en los mismos.

e Se gradua la dificultad de las tareas, de forma que todos los alumnos puedan encontrar espacios
de respuesta adecuados para su actuacion.

e Se pretende que las actividades de ensefianza-aprendizaje se puedan desarrollar en grupos de
trabajo _heterogéneos con flexibilidad en el reparto de tareas. (Siempre que la situacion lo
permita)

o Se adaptaran e instalaran los equipos necesarios para que el alumno pueda sequir las
actividades de ensefanza-aprendizaje (camara con lupa y monitor, software de amplificacion de
caracteres en su equipo, un conmutador, ...)

La adaptacion a la diversidad se debe personalizar para cada caso en particular y se hara
bajo las directrices y asesoramiento del personal especializado del centro educativo, de forma
que se pueda optimizar el aprovechamiento de sus aptitudes. Siempre que sea posible las
adaptaciones deben favorecer la integracion del alumno mediante medidas de adaptacion del
entorno, etc.
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1.11 Actividades a desarrollar por los alumnos con moddulos
pendientes, tendentes a la superacion de los objetivos del moédulo

No hay alumnos con médulos pendientes.
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1.12 Valoracion del ajuste entre la programacion disefiada y los
resultados obtenidos

Con objeto de valorar que los resultados obtenidos corresponden con los previstos en la
programacion didactica, el profesor realizara periodicamente un seguimiento de ambos a fin de
poder detectar divergencias lo antes posible. Para ello se prevén una serie de procedimientos:

e Revision, al menos una vez al mes, del cumplimiento de la temporalizacion esperada de la
asignatura. Este procedimiento esta incorporado en las reuniones de departamento de la familia
profesional de informatica.

o Valoracion de los conocimientos adquiridos por los alumnos. Este procedimiento se articula tanto

en las pruebas de evaluacion de los alumnos como en el seguimiento de las actividades
desarrolladas por los alumnos en clase.

o Valoracion de los resultados de los alumnos en las distintas evaluaciones de la asignatura.

Los resultados de estas valoraciones seran expuestos en las correspondientes reuniones del
departamento en las que se trate el tema del seguimiento de las programaciones.

Si hubiera divergencias se realizarian las adaptaciones pertinentes, para que no se vieran
alterados los objetivos perseguidos, que no son otros que la adquisicion por parte del alumnado
de los contenidos minimos exigibles.
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1.13 Procedimiento de reclamaciones

Los alumnos tienen derecho a recibir informaciéon acerca de los procedimientos,
criterios y resultados de la evaluacidén, de acuerdo con los objetivos y contenidos de la
ensefianza, obtener aclaraciones del profesorado y, en su caso, efectuar reclamaciones,
respecto de las decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones trimestrales, finales del
curso escolar o en las extraordinarias, en los términos que reglamentariamente se establezca.
Este derecho podra ser ejercitado, en el caso de alumnos menores de edad, por sus padres o
tutores legales.

Las reclamaciones a las decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones del curso
escolar o en las extraordinarias se deberan basar en alguno de los siguientes motivos:

a) Inadecuacion de la prueba, propuesta al alumno, a los resultados de aprendizaje, a los
contenidos del médulo profesional sometido a evaluacion o al nivel previsto por la programacion.

b) No haberse tenido en cuenta en la evaluacion los resultados de aprendizaje, los contenidos o los
criterios de evaluacion recogidos en la programacion didactica.

¢) Inadecuacion de los procedimientos y los instrumentos de evaluacion aplicados, conforme a lo
sefialado en la programacion didactica.

d) Incorreccion en la aplicacién de los criterios de evaluacion establecidos en la programacion
didactica para la superacion de los modulos.

El procedimiento y los plazos para la presentacion y la tramitacidn de las reclamaciones a las
decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones trimestrales del curso escolar seran los
siguientes:

1. Los alumnos o sus padres o tutores legales (si el alumno es menor de edad) podran solicitar, de
profesores y tutores, cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones que
se realicen sobre el proceso de aprendizaje, asi como sobre las calificaciones o decisiones que
se adopten como resultado de dicho proceso.

2. La reclamacion se presentara por escrito ante el tutor del grupo, en el plazo maximo de 2 dias
habiles en el calendario escolar, a partir de aquél en el que se produzca la comunicacion oficial
de la calificacion. La solicitud de reclamacion contendra cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con la calificacion.

3. El tutor emitira un informe que recogera la descripcion de los hechos y actuaciones previas que
hayan tenido lugar, el anélisis realizado, y la decisién adoptada de ratificacién o rectificacion en
la calificacion otorgada. En la siguiente reunion del departamento, se ratificara o no el informe
del tutor y sera comunicada por el tutor y por escrito, al alumno o a sus padres o tutores (en caso
de que el alumno sea menor de edad) la decisién tomada.
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1.14 Criterios de promocion de alumnos, minimos exigibles

Los minimos exigibles estan asociados a los objetivos y a los correspondientes criterios de
evaluacion:

Seleccién de componentes y herramientas

Ensamblaje de componentes hardware de un equipo microinformatico
Instalacion de sistemas operativos

Funcionalidad de los sistemas

Mantenimiento basico del equipo y periféricos

Almacenaje de equipos, periféricos y consumibles.

SO~
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1.15 Materiales y recursos didacticos

Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas del
modulo cumplen con lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 127/2014, de 28 de
febrero.

Para poder impartir este modulo con garantias se tendria que disponer, como minimo, de
los siguientes recursos informaticos en el aula:

o El material base lo proporcionara el profesor en la fase expositiva, de ello el alumno tomara
apuntes.

e Aula de informatica cableada, con switch.

e Red inalambrica con punto de acceso.

o Software de aplicacion.
e Juego de destornilladores
Equipos para montar y desmontar

Puestos de trabajo con Windows donde se puedan instalar maquinas virtuales.

Sistemas audiovisuales de apoyo, como cafién de proyeccion y pantalla.

Acceso permanente a Internet para la busqueda de informacién y documentacion.

Impresoras conectadas a la red, al menos una de ellas laser.

Componentes para montaje de ordenadores. Herramientas manuales Equipos de medida de
magnitudes eléctricas.

Fuentes de alimentacion. Equipos y medios de seguridad.

Camara con lupa y monitor

Software de amplificacion de caracteres en un equipo

Un conmutador
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1.16 Temas transversales

La naturaleza misma de estos estudios requiere el espiritu de equipo, la colaboracion y el
respeto. Poseen una gran relevancia moral las reflexiones sobre la aplicacion y el impacto de la
tecnologia en el medio. Dado su caracter polivalente, tiene una estrecha relacion con muchos de
los contenidos de los temas transversales, que van desde fomentar el respeto al trabajo de los
demas, la ayuda a comparieros menos capacitados para el desarrollo de las actividades, hasta
aplicar las normas de seguridad e higiene.

Durante el desarrollo de los contenidos de los modulos podemos apreciar el enfoque global
que proponemos en cada uno de ellos:

e Educacion para la salud y calidad de vida. El lograr un ambiente agradable en la realizacién
de los trabajos del area ayudan a generar comportamientos y actitudes muy positivas para la
salud; fomentar el orden y limpieza en el aula; conocer y aplicar las normas de seguridad e
higiene en el trabajo propicia una valoracion positiva, por parte de nuestros alumnos, de la
educacion para la salud.

e Educacion para el consumidor. Valorar el coste en la realizacion de los proyectos y
compararlo con su uso, analizando las condiciones técnicas y estéticas que debe reunir para
determinar las caracteristicas de las tecnologias a utilizar; analizar la relacion calidad/precio
ayudara a desarrollar en nuestros alumnos actitudes de consumidor responsable.

e Educacion para la paz. Fomentar el trabajo cooperativo; incidir en el respeto a las ideas de
otros; apoyar a los menos capacitados en el desarrollo de las actividades; desarrollar una actitud
abierta y flexible ante las ideas y los trabajos de los demas ayudan a adquirir valores y actitudes
que incidan directamente en este tema transversal.

e Educacion para la igualdad entre los sexos. Fomentar el reparto de tareas en un plano
absoluto de igualdad en funcion de las capacidades, sin distincion de sexo; valorar el esfuerzo,
las ideas y el trabajo de los demas desde una perspectiva de igualdad son contenidos
plenamente enmarcados en esta area que inciden en el desarrollo de una educacion para la
igualdad de oportunidades de ambos sexos.
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1.17 Actividades complementarias

En un principio no hay programada ninguna actividad complementaria o extraescolar
aunque se deja abierta la posibilidad de hacerla si asi se estimara durante el curso siempre con
la debida autorizacion de padres y alumnos.
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EI FSE invierte en tu futuro

1.18 Anexo

AJUSTES DE LOS DIFERENTES ELEMENTOS DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS CON
LAS ESTRATEGIAS QUE PERMITAN LA CONTINUIDAD DE LOS PROCESOS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE A DISTANCIA.

1. Identificacién de los contenidos y criterios de evaluacién de cada asignatura que
resulten basicos para el desarrollo de las competencias del alumnado, los cuales
tendran caracter prioritario.

o Ensamblaje de componentes hardware de un equipo microinformatico
e [nstalacion de sistemas operativos
e Funcionalidad de los sistemas
e Mantenimiento basico del equipo y periféricos
2. Decisiones metodolégicas y didacticas relacionadas con la educacién a distancia.

Las clases presenciales se sustituiran por:

o (Clases online mediante Teams

e Exposiciones del profesor mediante el uso de escritorio compartido.

e Exposiciones para toda la clase de los alumnos que demande del profesor mediante el uso de
escritorio compartido.

o (Clases grabadas puestas a disposicion de los alumnos mediante Stream (u otra plataforma) para
que puedan visualizarlas en cualquier momento y tantas veces como les resulte necesario

e Comunicacion con los alumnos a través de Teams, Moodle, Correo electronico

3. Relacion de materiales y recursos de desarrollo curricular a utilizar en ensefianza no
presencial.

Materiales y recursos:
e Entrega de apuntes y enunciados de actividades y practicas a través del Aula Virtual Moodle,
OneNote o Teams
o Puesta a disposicion de los alumnos de videos (de produccion propia o de terceros) relacionados
con los contenidos que se imparten
4. Estrategias e instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado y
criterios de calificacion, en modalidad a distancia.

Las posibles actividades de evaluacion a utilizar son:

o Fjercicios individuales propuestos a través de Moodle o Teams
e Practicas individuales propuestas a través de Moodle o Teams
e Examenes mediante cuestionarios en Forms

e Examenes online a través de Moodle o Teams

e  Examenes orales

Actividades de recuperacion de los conocimientos y competencias no adquiridas a
realizar de forma no presencial.
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Las mismas que las de evaluacion.

Actividades y recursos de atencion a la diversidad de forma no presencial.

Otras.

Pdgina 51 de 52



* X x

* *
GOBIERNO MINISTERIO
* * DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA z/Junta de .
>y x 2 Y DEPORTE Castilla y Ledn
Unidn Europea Programa cofinanciado por el Ministerio de Educacion,
£/2ndo Social Europeo Cultura y Deporte y por el Fondo Social Europeo Departamento de Informdtica

1.19 Bibliografia

Libro de Base:
Titulo: Montaje y mantenimiento de sistemas y componentes informaticos
Autor: José Carlos Gallego
ISBN: 978-84-9161-404-3
Editorial: Editex

Se usara el material proporcionado por el profesor. Se complementara con contenidos
disponibles en Internet.

Y como bibliografia adicional:

- Mantenimiento de sistemas microinformaticos. Técnicas basicas. ISBN: 978-84-9771-663-5
- Fundamentos del Hardware. ISBN: 978-84-7897-985-1

Zamora, septiembre de 2024
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