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IDENTIFICACION DEL MODULO

Profesor Curso Afo

Raul San Martin Martin o 2025/2026

Duracion

34

UNIDAD DE COMPETENCIA (Estandar de competencia):

NINGUNA

OBIJETIVO BASE:

DESAROOLLAR CONCEPTOS DE INNOVACION EN EL SECTOR PRODUCTIVO

LEGISLACION GENERAL:

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracidn de la formacion Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacién Profesional.

DECRETO 25/2024, de 21 de noviembre, por el que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado medio, correspondiente a la oferta de grado D y nivel 2 del Sistema de
Formacién Profesional, conducentes a la obtencién del titulo de Técnico, en la Comunidad de Castilla y Ledn.

DECRETO 24/2024, de 21 de noviembre, por el que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado superior, correspondiente a la oferta de grado D y nivel 3 del Sistema de
Formacién Profesional, conducentes a la obtencidn del titulo de Técnico Superior, en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Proyecto de Orden, por la que se desarrolla la formacién en empresa u organismo equiparado para las ofertas de formacion profesional de los grados D y E del Sistema de Formacidn
Profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion profesional en la
Comunidad de Castilla y Ledn.

LEGISLACION ESPECIFICA:

REAL DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE EL TITULO MODIFICACION DEL DECRETO POR EL QUE SE ORDEN AUTONOMICA POR LA QUE SE CONCRETAN
ESTABLECE EL TITULO: ASPECTOS ESPECIFICOS DEL CURRICULO:

Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, (BOE de 12 de Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo ORDEN EDU/1287/2024, de 26 de noviembre, por la que se

junio). concretan los aspectos especificos del curriculo del Ciclo

Formativo de Grado Superior en Administracion de
Sistemas Informaticos en Red
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RA

CE

R1. Comprende el concepto de
innovacién aplicada a los sectores
productivos y su importancia en la mejora
continua de las empresas.

a)Se ha identificado el concepto de innovacion en el contexto empresarial.
b)Se ha descrito la relacién entre la innovacién y la competitividad de las
empresas.

c)Se han comparado ejemplos concretos de aplicacidn de innovacion en
distintos sectores productivos.

d)Se ha valorado el papel de la innovacion en la sostenibilidad empresarial-

R2 Reconoce la importancia de la
innovacién como motor de crecimiento y
desarrollo sostenible en los sectores
productivos, y su impacto en la gestion
empresarial y la transformacion digital de
las organizaciones.

a)Se ha identificado el impacto de la innovacién en la mejora de la eficiencia,
calidad y sostenibilidad en los sectores productivos.

b)Se ha descrito la influencia de la innovacién en la estrategia empresarial,
gestion de recursos humanos y otras areas funcionales de la empresa.

c)Se ha identificado el papel de la innovacién en la adaptacion de las empresas
a los cambios del entorno y en la mejora de la competitividad.

d)Se han identificado tecnologias emergentes y tendencias innovadoras que
estan transformando los sectores productivos y su potencial impacto en las
empresas

R3.Propone ideas innovadoras aplicando
técnicas basicas de pensamiento creativo
y resolucién de problemas en contextos
productivos.

a)Se han utilizado herramientas como el Design Thinking, Lean Startup, método
Canvas, entre otros, para fomentar la creatividad y generacién de ideas
innovadoras.

b)Se han empleado habilidades basicas de analisis y resolucion de problemas
para identificar oportunidades de innovacién en entornos empresariales del
sector.

c¢)Se han disefiado y planificado propuestas de innovacidn, a nivel introductorio,
aplicados a casos practicos en el sector productivo.

d)Se ha valorado de manera sencilla la viabilidad econdmica de las propuestas
de innovacidn generadas.

e)Se ha presentado un plan de implementacién basico para una idea innovadora.
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4.ldentifica oportunidades de mejora e
innovacién en empresas del sector
mediante el analisis de casos practicos.

Se han identificado oportunidades de mejora e innovacion en empresas del sector mediante el uso de casos practicos.
b)Se han disefiado propuestas basicas de innovacion que aborden desafios

especificos del sector y contribuyan a la mejora de la competitividad y sostenibilidad de las empresas.

c)Se ha valorado la viabilidad de implementacidn de las propuestas de innovacién en empresas reales.

d)Se han presentado las propuestas basicas de innovacidn, utilizando habilidades de comunicacidon efectiva.

CONTENIDOS BASICOS extraidos

1 Concepto de innovacién y su importancia.
a) Definicién de innovacidn y tipos de innovacion.
b) Importancia de la innovacién en la estrategia empresarial.
c) Ejemplos de innovacidn en distintos sectores productivos.
2.Innovaciéon como motor de crecimiento y desarrollo sostenible:
a) Impacto de la innovacidn en la eficiencia, calidad y sostenibilidad en el sector productivo.
b) Influencia de la innovacién en la estrategia empresarial.
c) Tecnologias emergentes y tendencias innovadoras en el sector productivo.
3.Metodologias y herramientas de innovacion:
a) Design Thinking, Lean Startup, método Canvas, entre otras.
b) Técnicas de pensamiento creativo y resolucién de problemas.
c) Planificacién basica de proyectos de innovacion.
4.Analisis de casos practicos:
a) ldentificacion de oportunidades de mejora e innovacién en el sector productivo
b) Disefio de propuestas basicas innovadoras para abordar desafios especificos del sector productivo.
c) Valoracion de la viabilidad de implementacion de las propuestas de innovacidon en empresas reales.
d) Presentacién de las propuestas de innovacion.

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electrénico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

IES CLAUDIO MOYANO

1% junta de PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:

Castillay Leon

Consejeria de Educacion

innovacion Aplicada al sector productivo

Pagina 4 de 20

UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacidn y secuenciacion

TRIM. UNIDADES HORAS | COMIENZO FIN
1 UT1: Concepto de innovacion y su importancia 6 15/09/2025 | 03/10/2025
UT2: Innovacién como motor de crecimiento y desarrollo sostenible: 8 06/10/2025 | 31/10/2025
5 UT3: Metodologias y herramientas de innovacion 10 03/11/2024 | 05/12/2025
UT4: Analisis de casos practicos: 10 08/12/2025 | 30/01/2025
1/2 FEE (las horas son las que corresponden al médulo)

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electrénico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

IES CLAUDIO MOYANO

W Castillay Leon

Consejeria de Educacion

PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:
innovacion Aplicada al sector productivo

Pagina 5 de 20

UNIDADES DE TRABAJO
Relacion de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo

UT1: Concepto de innovacion
y su importancia

UT2: Innovacién como
motor de crecimiento y
desarrollo sostenible:

UT3: Metodologias 'y
herramientas de
innovacion

UT4: Andlisis de casos
practicos:

R1. Comprende el concepto de

innovacién aplicada a los sectores
productivos y su importancia en la
mejora continua de las empresas.

X

R2 Reconoce la importancia de la
innovacién como motor de crecimiento
y desarrollo sostenible en los sectores
productivos, y su impacto en la gestion
empresarial y la transformacidn digital
de las organizaciones.

R3.Propone ideas innovadoras
aplicando técnicas basicas de
pensamiento creativo y resolucion de
problemas en contextos productivos.

R4.ldentifica oportunidades de mejora e
innovacion en empresas del sector
mediante el andlisis de casos practicos.

METODOLOGIA

El desarrollo de los contenidos tendra siempre una orientacion practica y actualizada; el esquema habitual sera:

1.- Exposicion de conceptos.

2.- Demostracion practica de la aplicaciéon de los mismos por parte del profesorado.
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3.- Resolucion de supuestos practicos por parte de los alumnos; esta resolucion incluird la busqueda e interpretacidn de informacién técnica y la documentacion
del proceso llevado a cabo.

RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES

En cuanto a las instalaciones, contamos con un aula.
El profesor dara explicaciones y esquemas; propondra ejercicios y trabajos practicos tanto manuales como informaticos, y se servira de los recursos del aula: PC’s, red,
retroproyector; productos software.

TIC

Necesidad de utilizacién de aula con equipos, software
Utilizacion de plataformas educativas: Teams, aula virtual...

BIBLIOGRAFIA:
¢Qué es la innovacién? Definicion, tipos, ejemplos v proceso - IdeaScale
ChatGPT | OpenAl
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacion sera continua, se adaptara a las diferentes metodologias de aprendizajes, y debera basarse en la comprobacion de los resultados de aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas por el
curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema de formacién profesional en la Comunidad
de Castilla y Ledn).

Las sesiones de evaluacion seran 2: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 1 sesion fina extraordinaria I(al final de cada curso).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacién se combinaran distintos instrumentos de evaluacidn como son actividades y pruebas tanto tedricas como practicas.

Se considerara que el alumno ha superado el médulo si obtiene una calificacion igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman parte del mismo, en cuyo caso, se calculard la calificacidén
siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, al objeto de garantizar la verificacion de la adquisicidn de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida
en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacion igual o superior a 5 en cada resultado de aprendizaje, la calificacion maxima del médulo profesional sera de 4 puntos, y el calculo se realizara con la media
de las calificaciones de los resultados de aprendizaje cuya calificacion sea inferior a un 5.

Ejemplos de instrumentos de evaluacion y forma de calificacion:

- Las pruebas escritas se marcara claramente la penalizacidn por pregunta en blanco o fallida.

- Se realizaran tareas a través de la plataforma forma Teams

- Se realizardn realizaciones practicas en taller, que deberan ir acompaiadas de un porfolio o informe de practicas que entregara el alumno, y que se calificaran utilizando una rubrica que estara a disposiciéon
del alumnado antes de comenzar esta.

- Para los resultados de aprendizaje realizados en las empresas, se tendra en cuenta el INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO, la calificacién
sera obtenida a partir de la valoracion subjetiva del tutor dual de empresa trasladandose a una rubrica para obtener una calificacién de 0 a 10.

Evaluaciones parciales (12 y 22 evaluacion)
Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada evaluacidn y el porcentaje de resultados de aprendizaje vistos en ese momento, siguiendo los criterios citados anteriormente (calificacion igual o
superior a 5 en los resultados de aprendizaje).

Evaluaciones finales
- Para la evaluaciodn final extraordinaria se evaluaran los resultados de aprendizaje no superados en la anterior evaluacion final y para la superacién del mddulo profesional se tendran en cuenta tanto los
resultados de aprendizaje superados con anterioridad como el resultado obtenido en los resultados de aprendizaje que estaban pendientes de superacidn.

Imposibilidad de aplicar la evaluacién continua
La imposibilidad de aplicar la evaluacién continua se aplicara cuando las faltas de asistencia supongan mas de un 10% de la carga horaria del mddulo profesional. Este hecho sera comunicado por el profesor
segln establece el procedimiento reflejado en el RRI.
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EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 1R TRIMESTRE
Esta evaluacion trimestral servira para valorar el progreso del alumnado y adoptar decisiones sobre su proceso de aprendizaje.

Para la calificacion trimestral se consideraran las calificaciones de obtenidas en los instrumentos de evaluacion utilizados.
Las calificaciones obtenidas igualmente tienen que poder demostrar la superacion de los diferentes resultados de aprendizaje. Si algun resultado de aprendizaje no se

supera la calificacién sera la media de la nota de los resultados de aprendizaje no superados.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION RA UT1: Concepto de UT2: Innovacién como motor de crecimientoy | NOTA
innovacién y su desarrollo sostenible
importancia

R1. Comprende el concepto de innovacidn aplicada a ejercicio (100%) Nota *100%

los sectores productivos y su importancia en la mejora
continua de las empresas. (50%)

R2 Reconoce la importancia de la innovacidén como ejercicio (100%) Nota *100%
motor de crecimiento y desarrollo sostenible en los
sectores productivos, y su impacto en la gestion
empresarial y la transformacion digital de las
organizaciones. (50%)

NOTA 1%R TRIMESTRE: (nota RA1 (50%) + nota RA2 (50%)

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electrénico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

IES CLAUDIO MOYANO

4% juntade PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:

= Catillay Leon innovacién Aplicada al sector productivo
Pagina 9 de 20

EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 22 TRIMESTRE
Esta evaluacion trimestral servira para valorar el progreso del alumnado y adoptar decisiones sobre su proceso de aprendizaje.

Para la calificacion trimestral se consideraran las calificaciones de obtenidas en los instrumentos de evaluacion utilizados.
Las calificaciones obtenidas igualmente tienen que poder demostrar la superaciéon de los diferentes resultados de aprendizaje. Si algun resultado de aprendizaje no se

supera la calificacién sera la media de la nota de los resultados de aprendizaje no superados.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

PONDERACION RA UT3: Metodologias y herramientas de UT4: Analisis de casos practicos: NOTA
innovacién
R3. Propone ideas innovadoras aplicando técnicas | Ejercicios (100%) Nota *100%

basicas de pensamiento creativo y resolucién de
problemas en contextos productivos.(30%)

R4. Identifica oportunidades de mejora e Ejercicios (100%) Nota *100%
innovacién en empresas del sector mediante el
analisis de casos practicos.(40%)

NOTA 22 TRIMESTRE: (nota RA3 (50%) + nota RA4 (50%)
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EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA

Alumnos que NO han superado todos los RA en las evaluaciones parciales

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 25% Prueba practica (100%) (UT1)
RA2 25% Prueba practica (100%) (UT2)
RA3 25% Prueba practica 100%) (UT3,)
RA4 25% Prueba practica (100%) (UT4 )
TOTAL 100%
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EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

El alumno perderad la evaluacidn continua si supera el 15% de inasistencia a las actividades lectivas, manteniendo el derecho de presentarse a las pruebas finales que se
determinen. La falta de entrega de todas las practicas o trabajos supondra la pérdida del derecho a la evaluacidn continua y poder presentarse a las pruebas parciales.
Desarrollar, segun lo estipulado en cada departamento.

Los instrumentos de evaluacién y la calificacién de cada RA seran como los determinados en la primera final y la segunda final segun la evaluacién que corresponda.
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EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION
Recuperacion tras la evaluacidn parcial trimestral
RA1 25% Prueba practica (100%) (UT1)
RA2 25% Prueba préctica (100%) (UT2)
RA3 25% Prueba préctica (100%) (UT3)
RA4 25% Prueba practica (100%) (UT4 )

EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION
Recuperacion tras la evaluaciones

Dichas actividades se centrardn en los RA que no hayan sido superados.
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EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Durante las pruebas tedrico-practicas se supervisara rigurosamente cualquier actitud orientada a falsear los resultados de la prueba. Tanto es asi, que:

e Sidurante la realizacidn de una prueba escrita o practica se detecta que un alumno esta haciendo uso de ayuda extra (uso de IA, colaboracion de un companiero,
uso de apuntes, uso de Internet, ...) sin el permiso del profesor, se le aplicara lo establecido en el apartado 5.8 (Protocolo sobre actuaciones por copiar en controles
y exdmenes) del RRI. Que entre otras cosas determina que el alumno concluira la prueba obteniendo una calificacion de 0.

e Siunavez finalizada y entregada una prueba, el profesor detecta indicios de que en dicha prueba un alumno ha hecho uso de ayuda extra (uso de IA, colaboracion
de un compafiero, uso de apuntes, uso de Internet, ...). El profesor podra exigir al alumno una defensa oral de la prueba o incluso una repeticion total o parcial de
la misma. Ante esta situacion, y teniendo en cuenta que en cada prueba los alumnos son citados para una revision de la correccién-califacion de la misma, en dicho
acto el profesor informara al alumno de tal circunstancia y del momento para defender o repetir la prueba, que podra ser ese mismo dia y momento, o en dias
posteriores. Es evidente que si un alumno no asiste a la citada revisién y no avisa y justifica debidamente su ausencia, acepta la calificacién fijada por el profesor
en dicha prueba, asi como las decisiones tomadas por el profesor para este caso (uso de ayuda extra), que sera la de calificar la prueba con un cero.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Después de la entrega o presentacion de una tarea o practica, el profesor esta en su derecho de obligar al alumno a una defensa oral de la misma, y si después de ello no
existe una evidencia clara que el alumno es el tnico autor o que domina y comprende todos los contenidos de dicha tarea, esta sera considerada no apta y/o con
la calificacion de 0.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas debidamente justificadas se realizaran en la fecha y hora que el profesor establezca, y en la medida de lo posible seran equivalentes
a las realizadas por el resto de los alumnos. En caso de no existir causa justificada, la prueba se considerara no superada.

Solo se aceptan ausencias por motivos de enfermedad, u otra causa grave, y deberan justificarse con documento oficial ante el profesor. Dicho justificante debera
presentarse el 1ler dia de asistencia a clase después de la falta. Se debera avisar al profesor con toda la antelacidn posible.
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MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y ADAPTACIONES CURRICULARES

En el caso de tener alumnado con necesidades especiales, se estudiara junto equipo de orientacidn del cetro, y el equipo educativo, qué medidas se deberian realizar. En
tal caso serian adaptaciones metodoldgicas, procesos y procedimientos, nunca curriculares.

REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberdn formular en el pazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracidn de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que
indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacién de resultados.

El procedimiento de reclamacidn de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se presentara ante la
direccién del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacién debe contener las alegaciones que justifiquen la
conformidad.
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EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Con objeto de valorar que los resultados obtenidos corresponden con los previstos en la programacion didactica, el profesor realizard periddicamente un seguimiento de
ambos a fin de poder detectar divergencias lo antes posible. Para ello se prevén una serie de procedimientos:
e Revisidn, al menos una vez al mes, del cumplimiento de la temporalizacién esperada de la asignatura. Este procedimiento esta incorporado en las reuniones de
departamento de la familia profesional de informatica.
e Valoracion de los conocimientos adquiridos por los alumnos. Este procedimiento se articula tanto en las pruebas de evaluacidon de los alumnos como en el
seguimiento de las actividades desarrolladas por los alumnos en clase.
e Valoracién de los resultados de los alumnos en las distintas evaluaciones de la asignatura.

Los resultados de estas valoraciones serdan expuestos en las correspondientes reuniones del departamento en las que se trate el tema del seguimiento de las

programaciones.
Si hubiera divergencias se realizarian las adaptaciones pertinentes, para que no se vieran alterados los objetivos perseguidos, que no son otros que la adquisicién por

parte del alumnado de los contenidos minimos exigibles.
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UT1: Concepto de innovacién y su importancia

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

e Actividad 1: : Investigar y presentar sobre
una tecnologia emergente en el sector
productivo.

R1. Comprende el concepto de innovacion aplicada a los sectores productivos y su importancia en la mejora continua

de las empresas. (50%)
a) Definicién de innovacidn y tipos de innovacion.

b) Importancia de la innovacién en la estrategia empresarial.
c) Ejemplos de innovacidn en distintos sectores productivos.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

R1. Comprende el concepto de innovacidn aplicada a
los sectores productivos y su importancia en la
mejora continua de las empresas

a) Se haidentificado el concepto de innovacién en el contexto
empresarial.

b) Se ha descrito la relacién entre la innovacidn y la competitividad
de las empresas.

c) Se han comparado ejemplos concretos de aplicacion de innovacién
en distintos sectores productivos.

d) d) Se ha valorado el papel de la innovacidn en la sostenibilidad
empresarial.

EJERCICIOS(100%)

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electrénico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

IES CLAUDIO MOYANO

A Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:
innovacion Aplicada al sector productivo

Pagina 17 de 20

UT2: Innovacién como motor de crecimiento y desarrollo sostenible

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividad 1: Desarrollar una idea innovadora que
contribuya al desarrollo sostenible en el mercado.

En grupos de 3-4 estudiantes, disefien un producto o
servicio innovador que pueda contribuir al
crecimiento sostenible de una comunidad o
empresa.

Actividad 2. Reflexionar sobre el impacto ambiental
y social de la adopcidn de nuevas tecnologias en el
sector productivo.

R2 Reconoce la importancia de la innovacién como motor de crecimiento y desarrollo sostenible en los sectores
productivos, y su impacto en la gestion empresarial y la transformacién digital de las organizaciones.

a) Impacto de la innovacidn en la eficiencia, calidad y sostenibilidad en el sector productivo.

b) Influencia de la innovacion en la estrategia empresarial.

c) Tecnologias emergentes y tendencias innovadoras en el sector productivo.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacién

Instrumentos de evaluacion

R2 Reconoce la importancia de la innovacidon como
motor de crecimiento y desarrollo sostenible en los
sectores productivos, y su impacto en la gestion
empresarial y la transformacion digital de las
organizaciones. empresas

a)

b)

c)

d)

Se ha identificado el impacto de la innovacién en la mejora de la
eficiencia, calidad y sostenibilidad en los sectores productivos.

Se ha descrito la influencia de la innovacidn en la estrategia
empresarial, gestién de recursos humanos y otras areas funcionales
de la empresa.

Se ha identificado el papel de la innovacién en la adaptacion de las
empresas a los cambios del entorno y en la mejora de la
competitividad.

Se han identificado tecnologias emergentes y tendencias
innovadoras que estan transformando los sectores productivos y su
potencial impacto en las empresas

Ejercicio (100%)
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UT3: Metodologias y herramientas de innovacion

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividadl: Lean Startup

Descripcion: Piensa en una idea de negocio o
producto que te gustaria desarrollar. Define cuadl
seria tu MVP y cdmo medirias su éxito.

Actividad 2: Aplicacién del Design Thinking
Descripcion: Elige un producto tecnoldgico que
utilices frecuentemente y sigue las cinco fases de
Design Thinking para identificar cdmo mejorarlo.

Actividad 3: : Crear un Canvas

Descripcion: Completa un Modelo Canvas para una
idea de negocio de tu eleccidn.

Instrucciones: Define los 9 bloques del modelo con
base en tu idea.

R3.Propone ideas innovadoras aplicando técnicas basicas de pensamiento creativo y resolucién de problemas en
contextos productivos

a) Design Thinking, Lean Startup, método Canvas, entre otras.
b) Técnicas de pensamiento creativo y resolucién de problemas.

c) Planificacién basica de proyectos de innovacion.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

R3.Propone ideas innovadoras aplicando técnicas
basicas de pensamiento creativo y resolucién de
problemas en contextos productivos.

a)

b)

c)
d)

e)

Se han utilizado herramientas como el Design Thinking, Lean Startup,
método Canvas, entre otros, para fomentar la creatividad y
generacion de ideas innovadoras.

Se han empleado habilidades basicas de analisis y resolucidn de
problemas para identificar oportunidades de innovacién en entornos
empresariales del sector.

Se han diseiado y planificado propuestas de innovacion, a nivel
introductorio, aplicados a casos practicos en el sector productivo.

Se ha valorado de manera sencilla la viabilidad econdmica de las
propuestas de innovacion generadas.

Se ha presentado un plan de implementacion basico para una idea
innovadora.

EJERCICIOS(100%)
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UT4: Analisis de casos practicos:

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividad 1: Planificacion de un Proyecto Innovador

Descripcion: Disefia un proyecto de innovacién
siguiendo las fases descritas anteriormente

Actividad 2: En grupos, desarrollen un proyecto de
innovacién aplicando todas las fases de disefio y
planificacién.

4.|dentifica oportunidades de mejora e innovacién en empresas del sector mediante el andlisis de casos practicos.
a) Identificacién de oportunidades de mejora e innovacion en el sector productivo
b) Disefio de propuestas basicas innovadoras para abordar desafios especificos del sector productivo.
c) Valoracion de la viabilidad de implementacion de las propuestas de innovacidon en empresas reales.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

4.ldentifica oportunidades de mejora e innovacion
en empresas del sector mediante el analisis de casos
practicos.

a) Se hanidentificado oportunidades de mejora e innovacidon en
empresas del sector mediante el uso de casos practicos.

b) b)Se han disefiado propuestas basicas de innovacién que aborden
desafios especificos del sector y contribuyan a la mejora de la
competitividad y sostenibilidad de las empresas.

c) Se havalorado la viabilidad de implementacién de las propuestas
de innovacidon en empresas reales.

d) Se han presentado las propuestas basicas de innovacidn,
utilizando habilidades de comunicacién efectiva.

EJERCICIOS(100%)
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